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I. PODSTAWA OPRACOWANIA PROGRAMU

Sytuacja demograficzna w Polsce, a takze dane statystyczne i prognozy GUS wskazuja, ze proces
starzenia si¢ ludnosci Polski ulega przyspieszeniu (zob. pkt II Ocena sytuacji demograficznej
w Polsce). Procesy te sa zwigzane przede wszystkim z wydhuizajacym si¢ czasem trwania zycia
1 stanowig duze wyzwania spoteczne w najblizszych latach nie tylko dla spoleczenstwa, ale tez dla
polityki krajowej Rzadu. Jednym z nich jest odpowiedzialne oraz holistyczne podejscie do polityki
senioralnej 1 wdrozenie programu, ktory zapewni osobom starszym aktywny udzial w zyciu
spolecznym, kulturalnym czy edukacyjnym, a takze wplynie na poprawe jakosci zycia 0sob starszych.
W ostatnich latach byly realizowane dwa programy rzadowe wspierajace aktywno$¢ spoteczng osob
starszych: pierwszy to program wieloletni na rzecz Osob Starszych Aktywni+ na lata 2021-2025
(zwany dalej ,,Programem Aktywni+”), ktory byl kontynuacja rzadowego programu na rzecz
Aktywnos$ci Spotecznej Osob Starszych na lata 2014-2020 — ASOS, skierowany do organizacji
pozarzgdowych, oraz drugi program wieloletni ,,Senior+” na lata 2021-2025, ktory pierwotnie byt
programem wieloletnim ,,Senior-WIGOR” na lata 2015-2020, skierowany do jednostek samorzadu

terytorialnego (zwany dalej ,,Programem Senior+”).

Na finansowanie Programu Aktywni+ z budzetu panstwa przeznaczono tacznie 200 min zt. W mysl
kluczowych zalozen programu miat on na celu zwigkszenie uczestnictwa osob starszych w zyciu
spolecznym przez wspieranie zadan realizowanych przez organizacje pozarzadowe dzialajace na rzecz

seniorow.

Glowne cele programu dotyczyly wzrostu zaangazowania osob starszych w aktywnos¢ spoteczng
1 zagospodarowanie ich czasu wolnego, zwigkszenia uczestnictwa seniorow Ww procesach
partycypacyjnych w zyciu publicznym, podnoszenia kompetencji cyfrowych senioréw oraz
budowania pozytywnego wizerunku staro$ci, starzenia si¢ oraz rozwijania kompetencji spotecznych

w ro6znych grupach wiekowych.

Na finansowanie Programu Senior+ z budzetu panstwa przeznaczono tacznie w ww. latach 300 min
zt. Celem strategicznym programu bylo zwickszenie aktywnego uczestnictwa seniorOw w zyciu
spotecznym przez rozbudowe infrastruktury, wsparcie oraz zwigkszenie miejsc w Dziennych Domach

»Seniort+” 1 Klubach ,,Senior+”. Cel operacyjny obejmowal wsparcie dla osob nieaktywnych



zawodowo powyzej 60. roku zycia, umozliwiajac im korzystanie z oferty m.in. aktywizacyjnej,
kulturalnej, edukacyjnej czy rekreacyjnej. Program wspierat finansowo samorzady w tworzeniu

1 utrzymaniu oSrodkOw wsparcia seniorow oraz rozwoju istniejacej infrastruktury.

Informacje zebrane na podstawie ewaluacji obu programéw jednoznacznie wskazuja, ze dziatania
programowe s3 skutecznymi instrumentami wspierania aktywnego starzenia si¢ oraz integracji
spolecznej. Oba programy odegraly istotng role w polityce senioralnej, wzmacniajac aktywnosc,
samodzielno$¢ i poczucie sprawczosci osob starszych. W raporcie wskazano kierunki doskonalenia,
w tym trzy kluczowe obszary wymagajace usprawnien z perspektywy nowego programu: komunikacje
— czyli lepsze dotarcie z informacja do potencjalnych uczestnikdéw, tj. 0sob starszych, dostepnosé
terytorialng dziatan — zwlaszcza na terenach wiejskich, oraz dopasowanie oferty do zr6znicowanych

lokalnie potrzeb seniorow.

W zwiazku z zakonczeniem obu programéw, uwzgledniajac wnioski wskazane w raporcie z badania
ewaluacyjnego oraz holistyczne podejscie do polityki senioralnej, zaprojektowano nowy program
laczacy idee obu programéw — Program wieloletni na rzecz Osob Starszych ,,AKTYWNI
SENIORZY — ASY” na lata 20262030, zwany dalej ,,Programem”.

Program prezentuje komplementarne podejscie do polityki senioralnej z udzialem jednostek
samorzadu terytorialnego i organizacji pozarzadowych. Program uwzglednia przede wszystkim
roznorodny i lokalny charakter populacji oso6b starszych oraz wewnatrzpokoleniowa integracje
ww. grupy osob, mieszkajacych w réznych miejscach w Polsce, w tym na wsi. Akcentuje rowniez

problemy, ktorym nalezy przeciwdziata¢, jak osamotnienie 0sob starszych.

Program opiera si¢ na dwoch nowych wzajemnie zintegrowanych (oddziatujacych na siebie)
zatozeniach:
1) roznorodnosci potrzeb spotecznosci lokalnych osob starszych;

2) wewnatrzpokoleniowej integracji 0osob starszych.

Powyzsze zatozenia stanowig podstawe zintegrowanej odpowiedzi na potrzeby oséb starszych, ktore
ro6znig si¢ skalg i mozliwosciami realizacji w zalezno$ci od regionu. Ich realizacja powinna by¢ oparta
na wzmocnieniu lokalnej integracji osob starszych i1 aktywizacji spotecznej przede wszystkim
na poziomie gmin, przy wsparciu i koordynacji dzialan ze strony administracji panstwowej czy

organizacji spolecznych na poziomie wojewddztwa. Kluczowymi partnerami w realizacji zatozen



Programu beda rowniez organizacje senioralne, ktore skupiajg samych senioréw lub dziatajg gtownie
na rzecz spotecznosci osob w wieku 60 lat i wigcej w ujeciu ogolnopolskim. Wiele z tych organizacji

posiada juz wieloletni uznany dorobek w dziataniach na rzecz oséb starszych.

Podstawe prawng Programu stanowi uchwata Rady Ministrow wydana na podstawie art. 136 ust. 2
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483). Program
wpisuje si¢ w zatozenia dokumentu strategicznego pt. ,,Polityka spoleczna wobec 0s6b starszych 2030.
Bezpieczenstwo — Uczestnictwo — Solidarno$¢” (M.P. z 2018 r. poz. 1169) oraz ustawe z dnia
11 wrzesnia 2015 r. 0 osobach starszych (Dz. U. poz. 1705 oraz z 2024 r. poz. 834), jak tez realizuje
przyjete przez Rade Ministrow strategie: Koncepcje Rozwoju Kraju 2050 (zatacznik do uchwaty nr 93
Rady Ministrow z dnia 25 lipca 2025 r., M.P. poz. 781) oraz Strategi¢ na rzecz Odpowiedzialnego
Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.) (zalacznik do uchwaty nr 8 Rady Ministrow z dnia
14 lutego 2017 r., M.P. poz. 260).

Program jest realizowany na podstawie przepisow ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1214 i1 1302), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338) oraz ustawy o finansach

publicznych.

W 2030 r. zaktada si¢ ewaluacj¢ Programu, na podstawie jego realizacji w latach 2026—2030. Wnioski

z ewaluacji zostang wykorzystane do oceny oraz ewentualnej kontynuacji Programu.



II. OCENA SYTUACJI DEMOGRAFICZNEJ W POLSCE

Proces starzenia si¢ spoteczenstwa jest zwigzany m.in. z wydtuzajacym si¢ przecigtnym trwaniem
zycia!, lepsza jakosciag i dostepnoécia do ushug ochrony zdrowia, zmiang modelu rodziny
i utrzymujagcym sie niskim poziomem wspolczynnika dzietnosci’, ktéry nie gwarantuje
zastgpowalnosci pokolen. Efektem tych zjawisk jest staly przyrost liczby osob starszych
w spoteczenstwie oraz zwigkszenie ich udzialu w populacji. Proces ten potwierdzajg wyniki Prognozy

ludnoéci do 2050 r., przygotowanej przez Gtéwny Urzad Statystyczny?.

Na koniec 2024 r. liczba ludnosci Polski wyniosta niespelna 37,5 min osob. Blisko 10 min 0s6b

stanowity osoby w wieku 60 lat i wigcej, co odpowiadato 26,6% ludnosci Polski.

W 2012 r. populacja tej grupy os6b wyniosta nieco powyzej 8 mln 0sob i stanowita 20,9% ludnosci

ogotem. Natomiast na poczatku lat 90. ubiegltego wieku byto to 5,6 mln, tj. ok. 15% ludnos$ci Polski®.

Proces starzenia si¢ ludnosci w Polsce w najblizszych latach bedzie nabieral tempa. Wedtug prognozy
GUS liczba ludnosci w wieku 60 lat 1 wiecej w Polsce w roku 2050 ma wzrosna¢ z obecnych blisko
10 mIn do 12,4 min i bedzie stanowi¢ okoto 40% ogdtu ludnosci Polski®. Natomiast liczba 0séb

w wieku 85 i wiecej lat podwoi si¢ — wzrosnie z 0,83 mln do 1,7 mln os6b, a zatem o ponad 100%.5

W 2024 r. w subpopulacji 0sob starszych najliczniejsza grupe osob starszych stanowity osoby w wieku
65-69 lat. Ich odsetek w 2024 r. wyniost 25,1%. Druga pod wzgledem liczebnosci grupe stanowity
osoby w wieku 60—64 lata, osiggajac poziom 22,6%. Nieco mniej liczng, ale rosngcg w ostatnich
latach, jest grupa os6b w wieku 70-74 lata. W 2024 r. w stosunku do roku poprzedniego liczba os6b

w tym wieku wzrosta 0 2,2% , a ich udziat w populacji osob starszych osiagnat poziom 21,6%.

W 2024 r. w populacji 0sob starszych wigkszo$¢ stanowity kobiety (58,0%). Na 100 megzczyzn
przypadato ich 138 (dla ludnosci Polski wskaznik feminizacji wyniost 107). Przewaga liczebna kobiet
wzrasta wraz z przechodzeniem do kolejnych grup wieku, np. w grupie wieku 60—64 lata kobiety

w 2024 r. stanowily 52,6% og6tu osob starszych (wspotczynnik feminizacji 111), podczas gdy wsrod

! Korzystne zmiany sa obserwowane we wszystkich grupach wieku. W Polsce w 2018 r. mezczyzna w wieku 60 lat miat przed sobg jeszcze — $rednio — prawie 20(19,8) lat
zycia, za$ kobieta w tym wieku ponad 24,5 lata, czyli o 4-5 lat wigcej niz w 1991 r.

2'W 2017 r. wskaznik dzietnosci kobiet wyniést 1,099.

3 GUS, Prognoza ludnosci na lata 2023-2060, Warszawa 2023.

4 GUS, Bank danych lokalnych, ludno$¢ wg grup wieku i pci.

5 GUS, Prognoza ludno$ci na lata 2023-2060, Warszawa 2023.

6 Sytuacja 0sob starszych w Polsce w 2023 roku. Analizy statystyczne, GUS — Urzad Statystyczny w Biatymstoku, Warszawa, Biatystok 2024, str. 10.



oso6b w wieku 85 lat i wigcej kobiety stanowity 71,9% (wspotczynnik feminizacji 256). Catkowity
wspotczynnik obcigzenia demograficznego’ wzroénie od wartoéci 42 osoby w 2013 r. do 81 oséb

w 2050 r. (87 w miastach i 75 na wsi).}

Wedhig danych GUS w 2024 r. przecigtny czas trwania zycia m¢zczyzn zamieszkalych w miastach
wynosit 75,07 lat i byt o 0,4 roku dluzszy niz me¢zczyzn zamieszkatych na wsiach. Przecigtny czas
trwania zycia kobiet zarbwno w miastach, jak i na wsi, byt zblizony i wynosit odpowiednio: 82,3 1 82,2
lata®. Od 2000 r. przecietny dalszy czas trwania zycia w odniesieniu do mezczyzn wzrdst o 5 lat, do
kobiet wzrost o okoto 4 lata. Po 60. roku zycia mezczyzni w Polsce majg przed sobg przeci¢tnie 19,8
lat zycia, a kobiety 24,52 lata. Oznacza to, ze okoto jedna czwarta zycia Polakow mezczyzn oraz 30%
kobiet przypada na okres, ktory Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO) okre§la mianem wczesnej

(6075 lat) i pdznej (75-90 lat) starosci.

Na poprawe jakosci zycia seniorOw wplywa mozliwo$¢ uczestniczenia w zyciu spotecznym. Wyijscie
z domu, udzial w aktywnos$ciach, rozwijanie zainteresowan z jednej strony sprzyjaja integracji,
z drugiej — pomagaja w zachowaniu zdrowia, kondycji psychicznej i sprawnosci intelektualne;.

t1°, skierowana do 0séb po 50. roku zycia, ktore zakonczyty aktywnosé

Inicjatywa znang i ceniong od la
zawodowg, s3 Uniwersytety Trzeciego Wieku (UTW). Obecnie w Polsce funkcjonuje ok. 707 UTW!!,
a w oferowanych zajeciach uczestniczy ok. 100 tys. osob.!> W roku akademickim 2021/22 w badaniu
statystycznym przeprowadzonym przez GUS wziety udziat 552 UTW, do ktorych tacznie uczeszczato

ponad 86 tys. 0sob.

Osoby w wieku 60 lat i wiecej stanowity blisko 93% shuchaczy UTW. Najliczniejsza grupe
uczestnikow UTW tworzyli seniorzy w wieku 70-79 lat (41,9%), nieco nizszy udzial mialy osoby

w grupie wieku 60—69 lat (41,0%). Prawie co dziesiaty stuchacz to osoba w wieku 80 lat i wiece;.
Stuchaczami byly gtéwnie kobiety (83,8%), osoby w wieku 60-79 lat (82,9%), z wyksztatlceniem
$rednim (48,9%) i majace status emeryta (88,6%).'> UTW umozliwiaja dostep do wiedzy osobom

starszym, a nauka przybiera rozne formy: od wyktadow po kursy i warsztaty. Nacisk jest ktadziony

" Catkowity wspotczynnik obcigzenia demograficznego oznacza liczbe dzieci (0—14 lat) i starszych (65 lat i wigcej) przypadajaca na 100 oséb w wieku 15-64 lat. Wspotczynnik
skfada si¢ z dwoch miernikow: wspotczynnika obcigzenia demograficznego dzie¢mi oraz wspoétczynnika obcigzenia demograficznego osobami starszymi, ktore w liczniku
majg odpowiednio liczbg dzieci 0—14 lat lub 0s6b starszych 65 i wigcej. [cyt. za: Prognoza ludnosci na lata 2014-2050, GUS, Warszawa 2015, s. 139].

8 Prognoza ludnosci na lata 2014-2050, GUS, Warszawa 2015, s. 140.

9 Tablice trwania zycia, GUS, Warszawa 2019 oraz Polska w liczbach 2019, GUS, Warszawa 2019.

10 Uniwersytety Trzeciego Wieku w 2025 r. w Polsce obchodza swoje 50-lecie.

! Badanie przeprowadzone przez Fundacje Ogolnopolskie Porozumienie UTW.

12 https://www.cowzdrowiu.pl/aktualnosci/post/uniwersytety-trzeciego-wieku-na-strazy-zdrowia-seniorow [14.11.2025]

13 Uniwersytety trzeciego wieku w Polsce w roku akademickim 2021/2022, GUS, Warszawa, Gdansk 2023, s. 9.



na dobrostan psychiczny, a takze na kondycj¢ fizyczng seniorow. Oferta edukacyjna zawiera rowniez
kursy jezykowe czy komputerowe. Seniorzy moga uczeszcza¢ na te formy ksztatcenia w cyklach

semestralnych lub w kursach trwajacych krocej, np. jeden semestr.

Na poziomie gmin, powiatow czy wojewodztw funkcjonuja rady seniorow'4. Rady seniorow
sa podmiotami o charakterze konsultacyjnym, doradczym i inicjatywnym. Glownym celem ich
dziatania jest integracja, wspieranie i reprezentowanie $rodowisk senioréw przez wspodlprace
z wladzami gminy, przedstawianie propozycji zadan i dziatan na rzecz senioro6w, wydawanie opinii
1 formulowanie wnioskow, stuzacych rozwojowi dziatalno$ci samorzadu terytorialnego na rzecz
seniorow, zglaszanie uwag do aktow prawa miejscowego, wspieranie wszelkich form aktywnosci
seniorow, dzialania na rzecz umacniania mig¢dzypokoleniowych wigzi spolecznych oraz

upowszechnianie wiedzy o potrzebach, prawach i mozliwosciach osob starszych.

Na przykladzie szczebla lokalnego pod koniec 2024 r. w kraju funkcjonowato 498 gminnych rad
seniorow'>. Biorgc pod uwage 0gélng liczbe gmin w Polsce (2 477 gmin w 2024 r.), wynika, Zze gminne
rady seniorow wystepowaty w ponad 20% gmin.'® To zwickszenie liczby gminnych rad seniorow
w stosunku do 2018 r. — wowczas w Polsce funkcjonowato ich 338 (dane na dzien 31 grudnia 2018 r.).

Z kolei w 2016 r. bylto ich zaledwie 197.

Wolontariat odgrywa wazng role w aktywizacji spotecznej osob starszych. Mozliwos¢ pomocy innym
pozwala poczu¢ si¢ potrzebnym i mobilizuje do podejmowania dziatan. Wolontariat pomaga osobom
starszym w nawigzywaniu nowych znajomosci i zdobywaniu nowych kompetencji. Dzicki pomocy
innym seniorzy moga poczué si¢ czgscig wigkszej spolecznosci, co pozytywnie wplywa na ich
dobrostan psychiczny. Wolontariat to takze doskonaty sposdb na utrzymanie aktywnos$ci fizyczne;.
W pierwszym kwartale 2022 r.!7 30,7% mieszkancow Polski w wieku 60—64 lata przynajmniej raz
swiadczylo wolontariat w ciggu czterech tygodni poprzedzajacych badanie. W grupie wieku 65-89 lat
odsetek wolontariuszy wyniost 20,3%. Osoby w wieku 60—89 lat stanowity tagcznie nieco ponad jedna

czwartg wszystkich wolontariuszy dzialajacych w Polsce.

14 Rady senioréw funkcjonujg na podstawie art. Sc ustawy o samorzadzie gminnym, art. 3f ustawy o samorzadzie powiatowym i art. 10c ustawy o samorzadzie wojewodztwa.
15 Informacja o sytuacji os6b starszych w Polsce za 2024 r., Warszawa 2025, s. 57.

16 Informacja o sytuacji oséb starszych w Polsce za 2024 r., Warszawa 2025, s. 58.

17 Do przygotowania opracowania zostaty wykorzystane najnowsze, dostepne wyniki badaf prowadzonych przez Gléwny Urzad Statystyczny. Odwotanie do ubieglych lat
wynika z faktu, ze niektore badania, ze wzgledu na ich czg¢stotliwos¢ sa publikowane w cyklu kilkuletnim.



Zaangazowanie w wolontariat byto wyzsze wsrod kobiet niz wérod mezezyzn. W grupie wieku 60—64
lata przewaga kobiet nad m¢zczyznami zaangazowanymi w wolontariat wyniosta 5,3 p. proc. (33,2%
kobiet 127,9% mezczyzn $wiadczyto wolontariat). Wsrdd osob w wieku 65-89 lat rdznica byta

mniejsza i wyniosta 1,4 p. proc. (20,9% kobiet wobec 19,5% mezczyzn).

Wiaczanie w zycie kulturalne odgrywa istotng role w aktywizacji seniorow. Pozwala na rozwijanie
zainteresowan i poszerzanie wiedzy, a takze na pielegnowanie lokalnej tradycji. Uczestnictwo
w kulturze moze przybiera¢ rozne formy, np. uczestnictwo w wystawach, pokazach, wyktadach, itp.
Korzystanie z dobrodziejstw kultury sprzyja integracji spotecznej, buduje poczucie wlasnej wartosci

1 tworczego spetnienia. Uwrazliwia i pozytywnie wptywa na dobrostan psychiczny oséb starszych.

Osoby starsze chetne do zdobycia nowej wiedzy i umiejetnosci wybieraja formy aktywnosci zwykle
zwigzane z ich miejscem zamieszkania. Mieszkancy miast, zwlaszcza wigkszych, cze$ciej angazujg si¢
w dziatalno$s¢ UTW czy wolontariat, natomiast mieszkancy wsi decyduja si¢ np. na cztonkostwo w kotach
gospodyn wigjskich czy zespotach ludowych. Z danych GUS wynika, ze aktywny udziat oséb w wieku
60 lat lub wigcej odnotowano w ramach dziatalnosci réznorodnych kot zainteresowan, klubow i sekeji

w instytucjach kultury. Osoby starsze liczyty ponad 20% uczestnikdw tych statych form dziatalnosci.'®

Wyzwania wynikaja z konsekwencji migracji os6b mtodych, zwlaszcza ze wsi, i zwigzanego z tym
osamotnienia 0sob starszych, co stanowi istotny czynnik uzasadniajacy konieczno$¢ podjecia dziatan
aktywizujgcych seniordw i przeciwdziatajgcych ich osamotnieniu, zwlaszcza zamieszkujacych

obszary wiejskie.

Badanie ewaluacyjne z realizacji Programu ,,Senior+” oraz Programu ,,Aktywni+” przeprowadzone
w 2025 r. wskazuje nastgpujace rezultaty programow:

1) trafno$¢ dziatan programu w kontekscie potrzeb osob starszych;

2) trafno$¢ oraz uzyteczno$¢ dziatan realizowanych w ramach programéow;

3) wysoki stopien realizacji zaktadanych celow oraz wysoka skuteczno$¢ programéw;

4) efekty spoteczne w wymiarze dziatan lokalnych i instytucjonalnych;

5) trwalos¢ efektow utrzymujacych si¢ po zakonczeniu realizacji programow;

6) efekty jednostkowe w wymiarze postaw o0sOb starszych — najlepiej oceniane dziatania

w ramach programow byly zwigzane z integracja, a ich gtownym atutem byla mozliwosé

18 Informacja o sytuacji osob starszych w Polsce za 2024 r., Warszawa 2025, s. 55-57.



poznawania nowych o0sob i1 nawigzywania blizszych relacji. Przyktadowe aktywnosci
obejmowaty zajecia gimnastyczne, wyjazdy krajoznawcze, pikniki, wspdlne wyjscia do teatru,
warsztaty artystyczne, a takze spotkania grupowe, ktore taczyty aspekt spoteczny z mozliwoscia
aktywnego spedzania czasu. Seniorzy podkreslali rowniez znaczenie aktywnosci, ktore
odpowiadaty ich indywidualnym pasjom i zainteresowaniom. Najwi¢cksza wartos¢ miaty te
aktywnosci, ktore taczyty aspekt spoteczny, rozwojowy i zdrowotny. Integracja, rozwijanie
pasji i mozliwo$¢ ruchu wsrdd rowiesnikow tworzyty spdjny efekt, ktéry wzmacniat poczucie
wlasnej wartosci, poprawiatl kondycje i sprzyjal aktywnosci spolecznej osob starszych.
Powickszat si¢ zakres wiedzy i umiejetnosci praktycznych oséb starszych — zdobyta wiedza
przyczyniala si¢ réwniez do zwickszenia poczucia bezpieczenstwa w sytuacjach, ktore
dotychczas mogtly budzi¢ Igk. Silnym wyr6znikiem dziatan w ramach Programu Senior+ byt
wymiar mi¢dzypokoleniowy. W wielu wypowiedziach pojawial si¢ motyw wspodlpracy
osrodkow z placowkami edukacyjnymi, dzie¢mi i mtodzieza. Tego typu dziatania pozwalaty

na wymian¢ wiedzy i budowanie lokalnego kapitatu spotecznego.

W zakresie Programu Aktywni+ badanie ewaluacyjne wskazato na potrzebe:

1)
2)

3)

finansowania projektow w cyklu wieloletnim;

posiadania wtasnej lokalnej przestrzeni dla seniorow, ktora zapewniataby cigglo$¢ spotkan,
budowanie relacji i umozliwiata samodzielne inicjatywy. Brak stalego miejsca, jak Klub
»Senior+” czy centrum aktywnosci, powoduje zalezno$¢ od instytucji zewngtrznych, utrudnia
organizacj¢ warsztatow, spotkan czy dziatan integracyjnych. Uczestnicy podkreslaja,
ze przestrzen taka ma znaczenie nie tylko logistyczne, ale tez symboliczne, sprzyja
odpowiedzialnosci, wspotdecydowaniu i poczuciu ,,bycia u siebie”;

faczenia aktywizacji spolecznej z elementami wsparcia socjalnego i opiekunczego. Seniorzy
oczekuja, ze programy nie beda wylgcznie animowaé aktywnosci, lecz takze reagowac
na podstawowe potrzeby — jak positki, paczki $wigteczne, czy mozliwos¢ przejscia do form
bardziej opiekuficzych, przy pogarszajacym si¢ stanie zdrowia.

Rekomenduje si¢ zatem model hybrydowy, w ktorym aktywizacja wspotistnieje z troska
o kondycje fizyczng, psychiczng i materialna, a takze lepsza wspotprace migdzy instytucjami

spotecznymi i zdrowotnymi;
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4)

5)

6)

7)
8)

9)

wigkszego nacisku na zdrowie — w tym zajecia ruchowe, gimnastyke, profilaktyke zdrowotna
1 wsparcie psychiczne. Respondenci sugerowali, ze aktywizacja powinna iS¢ w parze z troska
o kondycje fizyczng i psychiczng uczestnikow;

zmniejszenia biurokracji, uproszczenia rozliczen i wigkszej elastyczno$ci budzetowej przy
realizacji programu;

wzmocnienia wspolpracy lokalnej, migdzy organizacjami, samorzadami, kotami gospodyn
wiejskich, osrodkami pomocy spotecznej oraz biznesem,;

wydzielenia osi konkursoOw przeznaczonych okreslonym organizacjom (np. UTW);
stworzenia mozliwo$ci dofinansowania gminnych rad seniorow (np. przez grupy inicjatywne)
— ciata doradczo-opiniujgce nie majg mozliwosci pozyskania dodatkowych srodkéw, przez co
jest utrudnione realizowanie dziatan wymagajacych takich s$rodkéw. Proponowanym
rozwigzaniem jest korzystanie z ,instytucji” patrona, ktorym moglaby by¢ gmina,
co umozliwiloby pozyskanie srodkéw jednostkom, ktore nie posiadajg osobowosci prawne;;
egzekwowania od organizacji pozarzadowych dziatan adekwatnych do lokalnych potrzeb
(w rozumieniu priorytetdw rozwojowych danej gminy, zdiagnozowanych problemow).
Realizacja mogtaby polega¢ na wspotpracy organizacji pozarzadowych z jednostkami
samorzadu terytorialnego w ramach uspdjnienia zadan i celow. Tego rodzaju partnerstwo

mogloby by¢ dodatkowo punktowane w ramach konkursu.

W ramach Programu Senior+ badanie ewaluacyjne wskazato nastepujace propozycje zmian:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

zwigkszenie kwoty dotacji w ramach programu;

elastyczne przesuwanie s$rodkéw w zaleznosci od potrzeb placowek i1 beneficjentow
ostatecznych w osrodku wsparcia;

rozszerzenie kosztow kwalifikowanych, m.in. o sprzgt, meble, materiaty edukacyjne;
wydluzenie okresu finansowania, zwigzane z odejsciem od corocznych konkursow;
rezygnacj¢ z wywiadéw srodowiskowych w naborach do Klubow ,,Senior+”;

zbyt malg liczb¢ miejsc w osrodkach wsparcia ,,Senior+” w stosunku do liczby os6b

oczekujacych;

7) obnizenie progu frekwencyjnego z obecnych 70% na nizszy, w ramach osrodkéw wsparcia.

Wyniki badania ewaluacyjnego jednoznacznie wskazuja, ze oba programy pelnig istotng funkcje

w procesie aktywizacji spotecznej seniorow. Programy przynosza wyrazne korzy$ci w zakresie
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aktywizacji spotecznej i poprawy jakosci zycia uczestnikow. Dzialania edukacyjne, rozwijajace
kompetencje i budujace relacje spoteczne sg oceniane jako najbardziej wartosciowe. Wypowiedzi
beneficjentoéw wskazuja, Zze uczestnictwo w zajeciach, warsztatach czy wydarzeniach kulturalnych
pozwala im nie tylko zdobywa¢ nowe umiejetnosci, lecz przede wszystkim nawigzywac kontakty,
poczu¢ si¢ potrzebnymi i sprawczymi. Programy te maja zatem wymierny efekt psychologiczny
i spoteczny, przeciwdziataja samotno$ci, zwigkszaja pewnos$¢ siebie 1 wzmacniajg integracje
wewnatrzpokoleniow3.

Wyniki badania ewaluacyjnego wskazuja rowniez na potrzebe kontynuacji programu. Z uwagi
na obecng i prognozowang sytuacj¢ demograficzng kraju zapotrzebowanie na miejsca i ustugi dla

seniorow bedzie rosngé. Konieczne jest zatem wprowadzenie programu, ktory pozwoli na wsparcie

samorzaddw 1 organizacji pozarzadowych w realizacji tych dziatan.
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III. CEL PROGRAMU

Celem strategicznym Programu jest poprawa jakosci i poziomu zycia 0sob starszych przez ich aktywne

uczestnictwo w zyciu spotecznym i edukacje.

Cel strategiczny bedzie realizowany przez cele szczegdtowe:

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)

rozwéj warunkoéw do aktywnego starzenia si¢ spoleczenstwa i zdrowego stylu zycia 0sob
starszych, jak réwniez wspieranie dobrostanu psychicznego osob starszych;

rozwoj lokalnych stacjonarnych form wsparcia dziennego;

zwigkszenie oferty dziatan w zakresie aktywnosci edukacyjnej osob starszych;

zwigkszenie liczby dziatan wewnatrzpokoleniowych;

zwigkszenie samoorganizacji srodowiska o0sob starszych w zyciu publicznym

i przeciwdziatanie osamotnieniu 0sob starszych;

rozw0j wolontariatu wsrdd osob starszych;

zwigkszenie innowacyjnych rozwigzan na rzecz osob starszych w ujgciu ogélnopolskim.

Szczegolna uwaga polozona bedzie na realizacji wskazanych celow szczegotowych na obszarach

wiejskich.
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IV. ADRESACI PROGRAMU

Ostatecznymi beneficjentami dofinansowanych projektow beda osoby starsze, zgodnie z definicja
z ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2015 r. o osobach starszych, czyli osoby w wieku 60 i wiecej lat.

Program bedzie takze oddziatywatl na opiekundow osob starszych.

Posrednimi beneficjentami beda takze:

1) jednostki samorzadu terytorialnego;

2) organizacje pozarzadowe, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

3) administracja rzadowa, w tym wojewodowie;

4) osoby dziatajace na rzecz administracji rzadowej (audytorzy, oceniajacy wnioski).

W przypadku dziatan na obszarach wiejskich dopuszcza si¢ jako posrednich beneficjentow jednostki

doradztwa rolniczego.
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V. OBSZARY I PRIORYTETY DZIALAN UJETYCH W PROGRAMIE

W Programie przewidziano 5 priorytetowych obszaréw dziatan:

Priorytet I. Rozwoj strategicznych koncepcji w zakresie polityki senioralnej
Priorytet II. Edukacja 0sob starszych

Priorytet III. Partycypacja spoteczna osob starszych

Priorytet IV. Integracja wewnatrzpokoleniowa

Priorytet V. Rozwoj dziennych form wsparcia

Priorytet I. Rozwoj strategicznych koncepcji w zakresie polityki senioralnej

Priorytet ten ma na celu wspieranie projektowania i tworzenia innowacyjnych koncepcji w zakresie
polityki senioralnej oraz kreowanie uniwersalnych rozwigzan na rzecz osoéb starszych o zasiggu

ogolnokrajowym.

Priorytet II. Edukacja osob starszych

Priorytet ten obejmuje dzialania na rzecz rozwoju UTW w zakresie aktywno$ci spolecznej osob
starszych, uwzgledniajac rézne dziedziny i formy edukacji, ktére pozwalaja na aktywne wiaczenie si¢

w zycie spotecznosci lokalnych 0sob starszych oraz promowanie wolontariatu.

Priorytet I11. Partycypacja spoleczna oséb starszych

Priorytet ten zaktada wsparcie samoorganizowania si¢ Srodowisk osob starszych w celu zwigkszenia
ich udziatu w zyciu spolecznym, w tym oddzialywanie na sprawy publiczne.

Pomaga tworzy¢ warunki do pobudzania aktywnosci obywatelskiej 0sob starszych w spotecznosci
lokalnej. Wspiera dziatania na rzecz oséb osamotnionych, w szczegdlno$ci animuje ich do udziatu w

zyciu spotecznym.

Priorytet I'V. Integracja wewnatrzpokoleniowa

Priorytet ten zaktada rozwdj réznych form aktywnos$ci osob starszych, w tym wolontariat osob
starszych, aktywno$¢ fizyczna, zajecia w obszarze kultury, przy zaangazowaniu réznych pokolen,
i zdrowy styl zycia. Przez dialog wewnatrzpokoleniowy dziatania begda sprzyjaty rozwojowi

umiejetnosci osob starszych.
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Priorytet V. Rozwéj dziennych form wsparcia

Priorytet ten obejmuje dziatania stuzace rozwojowi r6znych form wsparcia dziennego,
w szczegOlnosci wsparcie funkcjonowania (utrzymania) i wyposazenia os$rodkow wsparcia
dzialajacych w formie dziennych doméw pobytu i klubow samopomocy, powstatych w ramach
Programu oraz Programow Senior-WIGOR i Senior+. W obu ww. przypadkach waznym dziataniem

jest wsparcie seniordw, ze szczeg6lnym uwzglednieniem przeciwdziatania chorobom otgpiennym.
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VI. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
W Programie przewidziano realizacj¢ 5 priorytetow. Kazde dzialanie w ramach priorytetow bedzie
realizowane z zachowaniem dostgpnosci, zgodnie z ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu

dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2024 r. poz. 1411).

Priorytet I jest realizowany przez organ, o ktérym mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrze$nia

2015 r. o osobach starszych. Priorytet jest skierowany do organizacji pozarzgdowych.

Organ, o ktérym mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2015 r. o osobach starszych, decyduje

w drodze konkursu o podziale srodkéw w ramach tego priorytetu. Dysponentem $rodkow jest Szef

Kancelarii Prezesa Rady Ministrow, ktory przekazuje srodki pienig¢zne beneficjentom na podstawie

umow zawartych z uprawnionymi podmiotami.

Konkurs jest skierowany do organizacji, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie:

1) przyznawanie dotacji dla organizacji, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie odbywa si¢ w trybie otwartego
konkursu ofert;

2) oferty sg sktadane do urzedu obstugujacego organ, o ktorym mowa w art. 6. ust. 2 ustawy z dnia
11 wrzesnia 2015 r. o osobach starszych;

3) oferta jest skladana zgodnie ze wzorem oferty, stanowigcym zalacznik do ogloszenia oraz
warunkami zawartymi w ogloszeniu o konkursie i w regulaminie konkursu;

4) postgpowanie konkursowe odbywa si¢ przy uwzglednieniu zasad okreslonych
w ogloszeniu o konkursie i w regulaminie konkursu;

5) ztozenie oferty nie jest rOwnoznaczne z przyznaniem dotacji we wnioskowanej wysokosci.

W ramach poszczegolnych edycji Programu organ, o ktérym mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia

11 wrzesnia 2015 r. o osobach starszych, wskaze priorytetowe kryteria oceny, w tym oceny

strategicznej.

Warto$¢ dotacji przyznanej w ramach ogtaszanych edycji otwartego konkursu wyniesie od 100 tys. zt
do 250 tys. zl. Jednocze$nie podmioty ubiegajace si¢ o przyznanie dotacji w ramach Programu beda
zobowigzane do przedstawienia wktadu wlasnego w wysokos$ci minimum 20% wartoSci dotacji.

Za wktad wlasny uznaje si¢ wktad pieni¢zny oraz wktad osobowy.
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Priorytet II jest realizowany przez wojewodow, ktorzy w drodze konkursu dla organizacji

pozarzagdowych decyduja o podziale §rodkow.

Konkurs jest skierowany do organizacji, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie:
1) przyznawanie dotacji dla organizacji, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, odbywa si¢ w trybie
otwartego konkursu ofert;
2) oferty sa sktadane do wojewodow;
3) oferta jest sktadana zgodnie ze wzorem oferty, stanowigcym zalacznik do ogloszenia, oraz
warunkami zawartymi w ogloszeniu o konkursie i w regulaminie konkursu;
4) postgpowanie konkursowe odbywa si¢ przy uwzglednieniu zasad okreslonych
w ogloszeniu o konkursie i w regulaminie konkursu;
5) w ramach poszczeg6lnych edycji Programu organ, o ktorym mowa w art. 6 ust. 2 ustawy
z dnia 11 wrzeénia 2015 r. o osobach starszych, moze wskazac¢ priorytetowe kryteria oceny.

Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji we wnioskowanej wysokosci.

Wartos¢ dotacji przyznanej w ramach kolejnych oglaszanych edycji otwartego konkursu wyniesie
w tym priorytecie od 20 tys. zt do 70 tys. z}. Jednocze$nie podmioty ubiegajace si¢ o przyznanie
dotacji w ramach Programu beda zobowigzane do przedstawienia wktadu wtasnego w wysokosci

minimum 10% wartosci dotacji. Za wktad wtasny uznaje si¢ wktad pieni¢zny oraz wktad osobowy.

Priorytet I1I jest realizowany przez organ, o ktérym mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrze$nia
2015 r. o osobach starszych, przy udziale wojewodow.
1. O dotacje na realizacj¢ zadan realizowanych w ramach priorytetu moga ubiega¢ si¢ jednostki
samorzadu szczebla gminnego, powiatowego i wojewddzkiego.
2. Oferta jest sktadana do wtasciwego urzedu wojewodzkiego, w sposob okreslony
w ogloszeniu o konkursie i w regulaminie konkursu.
3. Wsparcie finansowe w ramach priorytetu jest przeznaczone dla jednostek samorzadu
terytorialnego na szczeblu gmin, powiatow i wojewodztw, przy ktorych zostata powotana
1 funkcjonuje rada seniorow.

4. Pomoc finansowa moze wynies¢ do 80% kosztoéw kwalifikowalnych zadania, ale nie moze

przekroczy¢ kwoty 20 000 z1.
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10.

11.

Minimalna procentowa warto$¢ wkladu wtasnego beneficjenta po udzieleniu pomocy finansowej
musi wynie$¢ nie mniej niz 20% warto$ci kosztow kwalifikowalnych zadania.
Program zaktada dwa zrdédla finansowania — dotacj¢ z Programu oraz $rodki wlasne jednostki
samorzadu terytorialnego uczestniczacej w Programie.
ZYozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji we wnioskowanej wysokosci.
Wojewodowie, po dokonaniu oceny ofert, przekaza do urzedu obstugujacego organ, o ktorym
mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o osobach starszych, uporzadkowane
zestawienia ofert zakwalifikowanych do dofinansowania, w terminie i na zasadach okre§lonych
w ogloszeniu o konkursie.
Osoby dokonujace oceny formalnej 1 merytorycznej ofert sg zobowigzane do ztoZzenia deklaracji
bezstronnosci w stosunku do podmiotdéw, ktorych oferty oceniaty.
Organ, o ktorym mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o osobach starszych,
w trakcie rozpatrywania ofert zakwalifikowanych do Programu przez wojewodow, moze zazadac
od wojewodéw dodatkowych wyjasnien. Organ, o ktorym mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia
11 wrzesnia 2015 r. o osobach starszych, moze odrzuci¢ oferte¢ z postegpowania ze wzgledow
formalnych lub merytorycznych, zawiadamiajac wojewode o przyczynie odrzucenia oferty.
Organ, o ktorym mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o osobach starszych,
dokonuje wyboru ofert na podstawie ocen ofert przeprowadzonych przez wojewodow, wskazujac
wysokos¢ przyznanej dotacji. W przypadku gdy kwota zapotrzebowania na dotacj¢ w ofertach
zakwalifikowanych przez wojewodow przekroczy kwote dostgpnego limitu dotacji lub
dostepnych srodkéw, organ, o ktérym mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r.
0 osobach starszych, moze dokonac rozstrzygnigcia:
1) o przyznaniu dotacji w ramach dostepnych $rodkéw najwyzej ocenionym merytorycznie
ofertom lub
2) o przyznaniu dotacji w ramach dostepnych $rodkdéw najwyzej ocenionym merytorycznie
ofertom przy jednoczesnym proporcjonalnym zmniejszeniu kwoty przyznanej dotacji,

uwzgledniajgc racjonalne roztozenie srodkéw na wojewodztwa.

12. W przypadku rownej liczby punktow dla ofert znajdujacych si¢ na pozycji granicznej

o przyznaniu dotacji decyduje organ, o ktorym mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrze$nia
2015 r. o osobach starszych, uwzglgdniajac udziat procentowy osob starszych w populacji gminy,

powiatu lub wojewodztwa.
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13. Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od wskazanej w ofercie.

14. Organ, o ktorym mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2015 r. o osobach starszych,
w uzasadnionych przypadkach moze zmniejszy¢ kwote dotacji planowanej na realizacje zadania,
w szczego6lnosci w sytuacji ograniczenia kwoty srodkow w ustawie budzetowej na realizacj¢ tego
zadania w danym roku.

15. W przypadku rezygnacji lub zwrotu srodkoéw przez podmioty, ktore otrzymaty dofinansowanie,
organ, o ktorym mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o osobach starszych,
moze przyzna¢ lub zwigkszy¢ przyznane $rodki innym podmiotom, ktére zlozyly formalnie
pozytywnie ocenione oferty, nie wigcej niz do poziomu wnioskowanego dofinansowania.
Wojewoda jest zobowigzany do niezwtocznego poinformowania organu, o ktérym mowa w art. 6
ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o osobach starszych, o rezygnacji lub zwrocie srodkow
przez podmioty, ktére otrzymatly dofinansowanie.

16. W ramach poszczegdlnych edycji Programu organ, o ktorym mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia

11 wrzesnia 2015 r. o osobach starszych, moze wskazac priorytetowe kryteria oceny.

Priorytet IV jest realizowany przez wojewodow, ktorzy w drodze konkursu decyduja o podziale

srodkéw w ramach tego priorytetu.

Konkurs jest skierowany do organizacji, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie:

1) przyznawanie dotacji dla organizacji, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, odbywa si¢ w trybie otwartego
konkursu ofert;

2) oferty sa sktadane do wojewodow;

3) oferty sa skladane zgodnie ze wzorem oferty, stanowigcym zalgcznik do ogloszenia, oraz
warunkami zawartymi w ogloszeniu o konkursie i w regulaminie konkursu;

4) postepowanie konkursowe odbywa si¢ przy uwzglednieniu zasad okre$lonych w ogloszeniu
o konkursie i w regulaminie konkursu;

5) w ramach poszczeg6lnych edycji Programu organ, o ktérym mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia
11 wrzesnia 2015 r. o osobach starszych, moze wskaza¢ priorytetowe kryteria oceny.

Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji we wnioskowanej wysokosci.
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Wartos¢ dotacji przyznanej w ramach kolejnych ogtaszanych edycji otwartego konkursu wyniesie

w tym priorytecie od 20 tys. zk do 50 tys. zk. Jednoczes$nie podmioty ubiegajace si¢ o przyznanie

dotacji w ramach Programu beda zobowigzane do przedstawienia wkladu wlasnego w wysokosci

minimum 10% wartosci dotacji. Za wktad wtasny uznaje si¢ wktad pieni¢zny oraz wktad osobowy.

Priorytet V jest realizowany przez organ, o ktérym mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrze$nia

2015 r. o osobach starszych, przy udziale wojewodow.

O dotacj¢ na realizacj¢ zadan realizowanych w ramach priorytetu moga ubiega¢ si¢ jednostki

samorzadu terytorialnego szczebla gminnego, powiatowego.

Oferta jest sktadana do wilasciwego urzedu wojewoddzkiego, w sposob okreslony w ogloszeniu

o konkursie i w regulaminie konkursu.

1.

Program w module 1 polega na wsparciu tworzenia i funkcjonowania osrodkow wsparcia,
tj. Dziennych Domoéw ,,Aktywny Senior” i Klubow ,, Aktywny Senior” przez jednostki samorzadu
terytorialnego, ktorych strategie rozwoju pomocy spotecznej uwzgledniaja rozwdj infrastruktury
dla oso6b starszych lub w ktorych brak jest innej infrastruktury pomocy spotecznej tego typu.
Jednostki samorzadu terytorialnego, zgodnie z art. 25 ust. 1 1 5 ustawy z dnia 12 marca 2004 .
o pomocy spotecznej, mogg zleci¢ realizacj¢ zadania w ramach Programu podmiotom, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie.

Jednostki samorzadu terytorialnego moga takze realizowac zadanie w partnerstwie z podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Program umozliwia udzielenie wsparcia seniorom nieaktywnym zawodowo w wieku 60 lat

1 wigcej.

. Zasady funkcjonowania osrodkéw wsparcia oraz tryb kwalifikowania oséb do uczestnictwa

w dziataniach realizowanych przez osrodki s3g okreslone w ustawie z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spolecznej (art. 17 ust. 2 pkt 3, art. 19 pkt 11 oraz art. 51 ustawy o pomocy spotecznej).

Wymagana dokumentacja (do ztozenia oferty jest wymagane zalaczenie skanow dokumentow):

- prawidlowo i kompletnie wypeliony formularz oferty, podpisany przez osoby uprawnione

do reprezentowania podmiotu sktadajacego ofertg,
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- uchwala odpowiednio rady gminy/ rady powiatu o utworzeniu osrodka, obowigzuje

w przypadku ofert sktadanych w ramach modutu 2,

- w przypadku oferty, w ramach ktorej jest przewidywana inwestycja budowlana (modut 1),
nalezy dotaczy¢ do oferty program inwestycji w zakresie okreslonym w § 6 ust. 1 pkt 1
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 grudnia 2010 r. w sprawie szczegdtowego sposobu

i trybu finansowania inwestycji z budzetu panstwa (Dz. U. poz. 1579).

W ramach Programu jednostki samorzadu terytorialnego, w trybie otwartego konkursu ofert, moga

ubiegac¢ si¢ o uzyskanie srodkow finansowych przeznaczonych na:

1) modul 1 — jednorazowe wsparcie finansowe na utworzenie i/lub wyposazenie osrodka wsparcia
w wysokosci do 80% calkowitego kosztu realizacji zadania. Dofinansowanie nie moze by¢ wyzsze
niz 400 tys. zt w przypadku Dziennego Domu ,,Aktywny Senior” oraz 200 tys. zt w przypadku
Klubu ,,Aktywny Senior”. W przypadku gdy budynek, w ktérym jest prowadzony Dzienny Dom
»Aktywny Senior” lub Klub ,,Aktywny Senior”, nie jest wlasnoscig jednostki samorzadu
terytorialnego, dofinansowanie w ramach modutu 1 Programu przystuguje jedynie na wyposazenie
osrodka wsparcia;

2) modul 2 — zapewnienie funkcjonowania istniejacych osrodkow wsparcia, utworzonych w ramach
modutu 1. Dofinansowaniu z budzetu panstwa moga podlega¢ dzialania zwigzane z catorocznym
biezacym utrzymaniem o$rodka wsparcia. Kwota dofinansowania na biezgcg dziatalnos¢
osrodkow wsparcia uruchomionych w ramach Programu w 2026 r. wynosi na utrzymanie jednego
miejsca nie wigcej niz 400 zi miesigcznie w Dziennym Domu ,,Aktywny Senior” oraz nie wigcej
niz 200 zt miesigcznie w Klubie ,,Aktywny Senior”. Od w 2027 r. kwota dofinansowania wynosi
na utrzymanie jednego miejsca nie wiecej niz 500 zt miesigcznie w Dziennym Domu ,,Aktywny
Senior” oraz nie wigcej niz 300 zt miesigcznie w Klubie ,,Aktywny Senior”.

Dotacja nie moze stanowi¢ wigcej niz 50% catkowitego kosztu realizacji zadania.

7. Uprawnionymi podmiotami, ktére mogg ubiega¢ si¢ o uzyskanie s$rodkoéw finansowych
przeznaczonych na zapewnienie funkcjonowania juz istniejacych osrodkéw wsparcia (modut 2),
sa rowniez jednostki samorzadu terytorialnego, ktore utworzyly Dzienne Domy ,,Senior-WIGOR”
na podstawie umow dotacyjnych zawartych w latach 2015-2016 oraz Dzienne Domy ,,Senior+”
i Kluby ,,Senior+” — na podstawie umow dotacyjnych zawartych w latach 2017-2025, w ramach

modutu 1 Programu ,,Senior+”.
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8. W osrodkach wsparcia uruchamianych w ramach Programu nie moga by¢ tworzone miejsca
catodobowego pobytu.
9. Program zaklada dwa Zrdédla finansowania — dotacj¢ z Programu oraz $rodki witasne jednostki
samorzadu terytorialnego, uczestniczacej w Programie.
10.Jako $rodki wlasne jednostki samorzadu terytorialnego moga uwzglednia¢ $rodki pozyskane
ze srodkow europejskich. Jednostka samorzadu terytorialnego uwzglednia w ofercie na realizacjg
zadania publicznego komplementarno$¢ ze strategig polityki spotecznej dla wlasciwego
wojewodztwa.
11.Jednostki samorzadu terytorialnego sa zobowigzane do wykazania utrzymania trwatosci realizacji
zadania przez okres co najmniej 3 lat od dnia nastgpujgcego po dniu zakonczenia realizacji zadania
w ramach Programu (ostatniego modutu). Trwato$¢ realizacji zadania oznacza utrzymanie
funkcjonowania osrodka wsparcia ,,Aktywny Senior” oraz utrzymanie w nim liczby miejsc, nie
mniejszej niz zadeklarowanej w ramach realizacji Programu. W tym czasie jednostka samorzadu
terytorialnego jest zobowigzana do przedstawiania corocznych sprawozdan z kontynuacji realizacji
zadania publicznego wlasciwemu wojewodzie.
12.Dziatalnos¢ biezaca Dziennego Domu , Aktywny Senior” bedzie polega¢ na realizacji
podstawowych ustug, majacych na celu udzielanie pomocy w czynnosciach dnia codziennego,
na zapewnieniu minimum jednego positku, w szczegodlnosSci goracego, oraz innych ushug
wspomagajacych, dostosowanych do potrzeb seniorow.
Dzienny Dom ,,Aktywny Senior” powinien zapewnia¢ co najmniej 8-godzinng oferte ustug w dniach
od poniedziatku do piatku (40 godzin tygodniowo).
Podstawowy zakres ustug §wiadczonych przez Dzienny Dom ,,Aktywy Senior” obejmuje ustugi:
® socjalne, w tym goracy positek,
¢ edukacyjne,
® kulturalno-oswiatowe,
¢ aktywnosci ruchowej lub kinezyterapii,
® sportowo-rekreacyjne,
* aktywizujace spotecznie (w tym wolontariat migdzypokoleniowy),
® terapii zajgciowe].
Dzienny Dom ,,Aktywny Senior” we wspoélpracy z innymi instytucjami i organizacjami moze

rozszerzy¢ ofertg na ustugi Swiadczone poza swoja siedziba.
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13.Dziatalnos¢ Klubu ,,Aktywny Senior” polega na motywowaniu seniorow do dziatan na rzecz
samopomocy i dziatan wolontarystycznych na rzecz innych. Klub ,,Aktywny Senior” powinien
zapewnia¢ co najmniej 20-godzinng oferte ustug tygodniowo.
14.Zasoby rzeczowe, kadrowe oraz zakres oferty w osrodkach wsparcia ,,Aktywny Senior” stanowig
integralng czg$¢ oceny oferty sktadanej przez jednostki samorzadu terytorialnego w konkursie.
15. Zlozenie oferty nie jest rOwnoznaczne z przyznaniem dotacji we wnioskowanej wysokosci.
16.Wojewoda moze oglosi¢ na stronach internetowych urzedu wojewddzkiego, w terminie 7 dni od
dnia ogloszenia konkursu: wzér formularza programu inwestycji (obowigzujacy w przypadku ofert
sktadanych w danym wojewddztwie w module 1) oraz obowigzek zataczenia do oferty kalkulacji
kosztow w ukladzie paragrafowym, o$wiadczenie o kwalifikowalnosci VAT, umowe
o partnerstwie w przypadku sktadania oferty w partnerstwie z podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 2 1 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
17.Koszty niekwalifikowalne:
1) wydatki zwigzane z budowa nowych obiektow przeznaczonych na osrodki wsparcia oraz
zakupem nieruchomosci;
2) podatek od towarow i ustug (VAT), jesli moze zosta¢ odliczony w oparciu o ustawe z dnia
11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug (Dz. U. z 2025 r. poz. 775 z p6zn. zm.) (zgodnie
z o$wiadczeniem o kwalifikowalnosci VAT);
3) leasing;
4) rezerwy na pokrycie przysztych strat lub zobowigzan;
5) odsetki z tytutu niezaptaconych w terminie zobowigzan;
6) koszty kar i grzywien;
7) koszty procesow sagdowych;
8) koszty transportu;
9) nagrody, premie (ktére nie sg stalym skladnikiem wynagrodzenia) i inne formy bonifikaty
rzeczowej lub finansowej dla oséb zajmujacych si¢ realizacjg zadania;
10) koszty obstugi konta bankowego (nie dotyczy kosztow przelewow);
11) zakup napojow alkoholowych;
12) abonament radiowo-telewizyjny, podatki i optaty z wylaczeniem podatku dochodowego od
0sob fizycznych, sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, sktadek na Fundusz Pracy,
Fundusz Solidarnosciowy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, optat

za zaswiadczenie o niekaralnosci oraz optaty za zajecie pasa drogowego;
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13) koszty wyjazdow stuzbowych osob zaangazowanych w realizacj¢ projektu na podstawie
umowy cywilnoprawnej, chyba ze umowa ta okresla zasady i sposob podrozy stuzbowych;
14) amortyzacja;
15) inne koszty wskazane w regulaminie konkursu.
W ramach Programu jest niedozwolone podwdjne finansowanie wydatku, czyli zaplata
za zrealizowane zadania dwa razy ze srodkow publicznych, zardwno krajowych, jak i wspdlnotowych.
Za kwalifikowalno$¢ kosztow na kazdym etapie odpowiada jednostka samorzadu terytorialnego.
18.Szczegotowe koszty kwalifikowane i1 niekwalifikowane okre$la regulamin danego konkursu.
19.Wojewodowie, po dokonaniu oceny ofert, przekaza do urzedu obslugujacego organ, o ktérym
mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o osobach starszych, uporzadkowane
zestawienia ofert zakwalifikowanych w module 1 i module 2 Programu, w terminie i na zasadach
okreslonych w ogtoszeniu konkursowym.
20.0soby dokonujace oceny formalnej i merytorycznej ofert sa zobowigzane do ztozenia deklaracji
bezstronno$ci w stosunku do podmiotow, ktorych oferty oceniaty.
21.0rgan, o ktorym mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o osobach starszych,
w trakcie rozpatrywania ofert zakwalifikowanych do Programu przez wojewoddéw, moze zazadaé
od wojewodow dodatkowych wyjasnien oraz przekazania dokumentacji. Organ, o ktorym mowa
w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o osobach starszych, moze odrzuci¢ oferte
z postepowania ze wzgledow formalnych lub merytorycznych, zawiadamiajagc wojewode
o przyczynie odrzucenia oferty.
22.0rgan, o ktorym mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o osobach starszych,
dokonuje wyboru ofert na podstawie ocen ofert przeprowadzonych przez wojewoddéw, wskazujac
wysoko$¢ przyznanej dotacji. W przypadku gdy kwota zapotrzebowania na dotacje w ofertach
zakwalifikowanych przez wojewodow przekroczy kwote dostepnego limitu dotacji lub dostepnych
srodkow, organ, o ktorym mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o osobach
starszych, moze dokona¢ rozstrzygniecia:
1) o przyznaniu dotacji w ramach dostepnych srodkéw najwyzej ocenionym merytorycznie
ofertom lub
2) o przyznaniu dotacji w ramach dostepnych $rodkéw najwyzej ocenionym merytorycznie

ofertom, przy jednoczesnym proporcjonalnym zmniejszeniu kwoty przyznanej dotacji.
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23.W przypadku réwnej liczby punktoéw dla ofert znajdujacych si¢ na pozycji granicznej o przyznaniu
dotacji decyduje organ, o ktérym mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o osobach
starszych, uwzgledniajac liczbe osrodkow wsparcia dla seniorow funkcjonujacych w danym
wojewodztwie.

24 Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od wskazanej w ofercie.

25.0rgan, o ktorym mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o osobach starszych,
w uzasadnionych przypadkach moze zmniejszy¢ kwote dotacji planowanej na realizacj¢ zadania,
w szczegOlnosci w sytuacji ograniczenia kwoty srodkéw w ustawie budzetowej na realizacj¢ tego
zadania w danym roku.

26.W przypadku rezygnacji lub zwrotu srodkéw przez podmioty, ktore otrzymaty dofinansowanie,
organ, o ktorym mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2015 r. o osobach starszych, moze
przyzna¢ lub zwigkszy¢ przyznane w ramach modutu 1 $rodki innym podmiotom, ktore ztozyly
formalnie pozytywnie ocenione oferty, nie wigcej niz do poziomu wnioskowanego dofinansowania.
Wojewoda jest zobowigzany do niezwlocznego poinformowania organu, o ktorym mowa w art. 6
ust. 2 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o osobach starszych, o rezygnacji lub zwrocie srodkow

przez podmioty, ktore otrzymaty dofinansowanie.

Organ, o ktorym mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o osobach starszych, moze

podjac¢ decyzj¢ o przesunigciu srodkow migdzy priorytetami II, III 1 IV.

Zadania podmiotow uczestniczacych w realizacji Programu:

1. Do zadan organu, o ktorym mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o osobach

starszych, nalezy:

1) okreslenie zasad i warunkow konkursu w priorytetach I, 111 V;

2) ogtoszenie konkursu w priorytetach I, 1111 V;

3) ogloszenie wynikow konkursu w priorytetach I, 11l i V;

4) zlozenie do ministra wlasciwego do spraw finanséw publicznych wniosku o rozdysponowanie
srodkow migdzy budzety wojewodow;

5) sporzadzanie rocznego sprawozdania z realizacji Programu, w tym na podstawie sprawozdan
wojewodzkich z realizacji Programu,

6) sporzadzenie sprawozdania zbiorczego z realizacji Programu w latach 2026—-2030 po zakonczeniu

realizacji Programu;
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7) ztozenie Prezesowi Rady Ministrow, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, sprawozdania
z realizacji Programu za poprzedni rok budzetowy.

2. Organ, o ktorym mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o osobach starszych, moze

miedzy innymi:

1) prowadzi¢ badania i analizy dotyczace zakresu przedmiotowego i podmiotowego Programu;

2) prowadzi¢ dziatania informacyjno-promocyjne.

Do zadan wojewody nalezy:

1) okreslenie zasad i warunkéw konkursu w priorytetach 111 IV;

2) ogloszenie konkursu w priorytetach Il IV;

3) ogloszenie wynikéw konkursu w priorytetach 111 IV;

4) udzielenie informacji o zasadach Programu i warunkach konkursu z uwzglednieniem
kwalifikowalnosci kosztow dla jednostek samorzadu terytorialnego oraz organizacji, o ktérych mowa
wart. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie;

5) ocena ztozonych ofert w priorytetach I, III, IV i V;

6) przekazanie zestawienia ofert jednostek samorzadu terytorialnego zakwalifikowanych
w priorytetach III i V do Kancelarii Prezesa Rady Ministrow, obstugujacej organ, o ktorym mowa
w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2015 r. o osobach starszych;

7) wnioskowanie do ministra wiasciwego do spraw finanséw publicznych wraz z organem, o ktérym
mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o osobach starszych, o srodki budzetowe;

8) podpisywanie umow z beneficjentami w priorytetach I, III, IV i V;

9) przekazanie srodkow beneficjentom w priorytetach IL, III, IV i V;

10) analiza sprawozdan przedktadanych w ramach Programu;

11) monitorowanie i kontrolowanie oraz nadzoér nad realizacja zadan wynikajacych z Programu;

12) rozliczenie dotacji w priorytetach II, III, IV 1 V;

13) przekazanie do organu, o ktorym mowa w art. 6. ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o osobach
starszych, corocznego sprawozdania z realizacji Programu za rok poprzedni, nie pdzniej niz do dnia
31 maja, przy czym sprawozdanie finansowe nalezy ztozy¢ do dnia 15 marca;

14) monitorowanie trwato$ci realizacji zadan dofinansowanych z Programu;

15) promowanie ws$rdd jednostek samorzadu terytorialnego oraz organizacji pozarzadowych,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku

publicznego i o wolontariacie, zalozen Programu.
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Do zadan organéow wykonawczych jednostek samorzadu terytorialnego (wojta, burmistrza,
prezydenta miasta, starosty, marszatka wojewodztwa) realizujgcych Program nalezy:
1) ztozenie oferty do wlasciwego wojewody:

a) jednostki samorzadu terytorialnego moga zlozy¢ oferte wspolng. Oferta wspdlna bedzie
zawiera¢ dodatkowe informacje o zadaniach w ramach realizacji zadania publicznego, ktore
beda wykonywac poszczegolne jednostki samorzadu terytorialnego zgodnie ze ztozong oferta
i kosztorysem, oraz o solidarnej odpowiedzialnosci za wykonanie zadania; jednostki samorzadu
terytorialnego moga zlozy¢ oferte¢ w partnerstwie z podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 2
13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Oferta bedzie zawiera¢ dodatkowe informacje o zadaniach w ramach realizacji zadania
publicznego, ktore beda wykonywaé jednostki samorzadu terytorialnego oraz poszczegdlni
partnerzy, zgodnie ze zlozong oferta i kosztorysem. Za realizacj¢ irozliczenie zadania
odpowiada jednostka samorzadu terytorialnego jako strona umowy o realizacje zadania
publicznego,

b) podpisanie umowy z wojewoda w zakresie realizacji zadan;

2) realizacja zadania zgodnie z zawartg umowa;

3) rozliczenie z wojewoda otrzymanej dotacji oraz poddanie si¢ kontroli i monitoringowi zgodnie
Z umowa, przedstawienie na zadanie wojewody wyjasnien, informacji i dokumentéw dotyczacych
zadania;

4) przekazywanie wojewodzie rocznych sprawozdan z realizacji zadania, w terminie 30 dni od dnia
zakonczenia realizacji zadania publicznego;

5) przekazywanie wojewodzie sprawozdan z trwatosci realizacji zadania, przez okres 3 lat od dnia

nastepujacego po dniu zakonczenia realizacji zadania w ramach Programu.
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VII. FINANSOWANIE PROGRAMU

Budzet Programu w latach 2026-2030 wyniesie tacznie 610 mln zt. W latach 20262030 planuje si¢
podziat srodkéw miedzy poszczeg6lnymi latami. Kwoty finansowania Programu ze srodkow budzetu
panstwa wyniosg: w 2026 r. — 100 min zt, w 2027 r. —120 mlIn zt, w 2028 r. — 130 mlIn z}, w 2029 r. —
130 min zt, w 2030 r. — 130 mln z1.

Srodki finansowe beda pochodzié ze $rodkéw budzetu panstwa, ujetych w ustawie budzetowe;
na nastepne lata. Srodki finansowe w 2026 r. beda pochodzié¢ ze $rodkoéw ujetych w rezerwie celowej
budzetu panstwa. W pozostatych latach:

- w czesci 83 — rezerwy celowej z budzetu panstwa — priorytety II, III, IV iV,

- wczesci 16 KPRM — priorytet 1.

Budzet priorytetu I wynosi 25 mln w latach 2026-2030, tj. 5 mln zt rocznie.

Budzet sktada si¢ z dwdch czgéci — dotacje i Srodki techniczne. W latach 2026-2030:
I czg$¢ — dotacje: nie mniej niz 95% budzetu rocznego, 11 czgs¢ — $rodki techniczne: nie wigcej niz 5%

budzetu rocznego.

Priorytet 1 zaktada udziat kosztow obstugi do 5% budzetu ($rodki techniczne). Srodki techniczne
zostang przeznaczone na obstuge Programu w tym priorytecie i dziatania promocyjne oraz kampanie
spoteczne, wymian¢ dobrych praktyk oraz monitoring i ewaluacj¢. Ponadto bgda wykorzystane
do wsparcia eksperckiego — analiz, ekspertyz, raportdw oraz realizacji zatozen polityki senioralne;.

Dysponentem $rodkow bedzie Szef Kancelarii Prezesa Rady Ministrow, ktory przekaze srodki

pieni¢zne beneficjentom Programu na podstawie umow zawartych z uprawnionymi podmiotami.

Budzet priorytetu II wynosi 75 min zt w latach 2026-2030, tj. 15 mln. zt rocznie.

Budzet priorytetu II sktada si¢ z dwoch czgsci — dotacje i srodki techniczne. W latach 2026-2030:

I czes¢ — dotacje: nie mniej niz 95% budzetu rocznego,

IT czgs$¢ — srodki techniczne: nie wigcej niz 5% budzetu rocznego.

Priorytet II zaktada udzial kosztow obstugi do 5% budzetu ($rodki techniczne). Srodki techniczne
zostang przeznaczone na obstuge w zakresie priorytetu II do urzedow wojewodzkich w zwigzku
z realizacja zadan na poziomie wojewoddzkim. Srodki finansowe na realizacj¢ Programu sa planowane

w budzecie panstwa w tacznej kwocie 1 zostang ujete w ramach rezerwy celowej w czgsci 83.
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Budzet priorytetu III wynosi 50 mln zt w latach 20262030, tj. 10 mln zt rocznie. Budzet priorytetu
111 sktada si¢ z dwoch czesci — dotacje i1 $rodki techniczne.

W latach 2026-2030:

I czg$¢ — dotacje: nie mniej niz 95% budzetu rocznego,

IT czgs$¢ — srodki techniczne: nie wigcej niz 5% budzetu rocznego.

Priorytet III zaktada udziat kosztéw obshugi do 5% budzetu (srodki techniczne). Srodki techniczne
zostang przeznaczone na obsluge w zakresie priorytetu III, w tym wymiane dobrych praktyk oraz
monitoring i ewaluacj¢ dziatania Programu w latach 20262030, z podziatem na $rodki do dyspozycji
Kancelarii Prezesa Rady Ministrow, z ktorych czgs¢ — do 4% budzetu rocznego Programu — moze
zosta¢ przekazana do urzedow wojewodzkich w zwiazku z realizacjg zadan w ramach Programu na
poziomie wojewodzkim. Srodki finansowe na realizacje Programu sg planowane w budzecie panstwa

1 zostang ujete w ramach rezerwy celowej w czesci 83.

Budzet priorytetu IV wynosi 50 mln zt w latach 20262030, tj. 10 mln. zt rocznie. Budzet priorytetu
IV sktada si¢ z dwodch czesci — dotacje i1 srodki techniczne.

W latach 2026-2030:

I czg$¢ — dotacje: nie mniej niz 95% budzetu rocznego,

IT czgs$¢ — srodki techniczne: nie wigcej niz 5% budzetu rocznego.

Priorytet IV zaktada udziat kosztow obstugi do 5% budzetu (srodki techniczne). Srodki techniczne
zostang przeznaczone na obsluge w zakresie priorytetu IV dla urzedéw wojewodzkich w zwigzku
z realizacja zadan na poziomie wojewddzkim. Srodki finansowe na realizacje Programu sa planowane

w budzecie panstwa w tacznej kwocie i zostang ujgte w ramach rezerwy celowej w czesci 83.

Budzet priorytetu V wynosi 410 min zt w latach 2026-2030.

Budzet priorytetu V sktada si¢ z dwoch czesci — dotacje i §rodki techniczne.

W latach 2026-2030:

I czg$¢ — dotacje: nie mniej niz 95% budzetu rocznego,

IT czg$¢ — $rodki techniczne: nie wiecej niz 5% budzetu rocznego.

Priorytet V zakltada udziat kosztow obstugi do 5% budzetu ($rodki techniczne). Srodki techniczne
zostang przeznaczone na obstuge Programu w zakresie priorytetu V, w tym wymiang dobrych praktyk

oraz monitoring i ewaluacj¢ dziatania Programu w latach 20262030, z podzialem na srodki
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do dyspozycji Kancelarii Prezesa Rady Ministrow, z ktorych czes¢ — do 4% budzetu rocznego
Programu — moze zosta¢ przekazana do urzedéw wojewodzkich w zwigzku z realizacja czg$ci zadan
w ramach Programu na poziomie wojewddzkim.

Srodki finansowe na realizacje Programu s planowane w budzecie panstwa w tacznej kwocie 410 min
7t (z tego w 2026 r. — 60 min zt, w 2027 r. — 80 mln zt, w 2028 r. — 90 mln zt, w 2029 r. — 90 mlIn zt,

w 2030 r. — 90 mln z) i zostang uj¢te w ramach rezerwy celowej w czesci 83.
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VIII. NADZOR NAD REALIZACJA PROGRAMU

Do dnia 30 wrzesnia kazdego roku za rok poprzedni organ, o ktérym mowa w art. 6 ust. 2 ustawy
z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o osobach starszych, ztozy Prezesowi Rady Ministréw sprawozdanie
z realizacji Programu. W ramach priorytetow I, III, IV i V roczne sprawozdanie z realizacji Programu
wojewoda przedktada organowi, o ktorym mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r.

o0 osobach starszych, w terminie do dnia 30 maja.

W ramach priorytetu V roczne sprawozdanie z realizacji Programu na terenie jednostki samorzadu
terytorialnego przekazuje wojewodzie odpowiednio wdjt, burmistrz, prezydent miasta, starosta,
marszatek wojewodztwa, w terminie 30 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania publicznego.
Sprawozdanie to uwzglednia w szczegolnosci nastgpujace dane:

1) rzeczywistg liczbe senioréw objetych wsparciem w ramach Programu, z podziatem na pte¢,

2) koszt realizacji zadania w ramach Programu — ogoétem, w tym ze §rodkow wiasnych i z dotacji
budzetu panstwa,

3) liczbg osrodkdéw wsparcia i organizacji, ktorym udzielono dotacji,

4) rodzaj ustug wraz z ich opisem.

W uzasadnionych przypadkach Szef Kancelarii Prezesa Rady Ministrow lub organ, o ktéorym mowa
w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. osobach starszych, moze przeprowadzi¢ kontrole

realizacji zadania publicznego (w trakcie oraz po zrealizowaniu Programu).
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IX. MIERNIKI

Dane statystyczne, niezbedne do okreslenia miernikow za poszczegdlny rok, beda kazdorazowo
pozyskiwane z corocznych sprawozdan z realizacji Programu oraz sprawozdan koncowych
ze zrealizowanych projektéw. Obowigzkiem podmiotéw korzystajacych ze srodkéw Programu bedzie
przekazanie sprawozdania zardéwno w zakresie merytorycznym, finansowym, jak 1 efektow
zrealizowanych dziatan w formie danych statystycznych. Obowigzek rozliczenia si¢ z trzech
elementéw sprawozdania begdzie wynikat z umowy podpisanej miedzy wnioskujacym podmiotem
a Szefem Kancelarii Prezesa Rady Ministrow. Na podstawie danych uzyskanych od wszystkich
podmiotéw bedzie mozliwe wyliczenie miernikoéw po zakonczeniu poszczegdlnej edycji. Mierniki
zostaly opracowane osobno dla kazdego z dziatan. Podmioty realizujace projekty w ramach Programu
beda zobowigzane do uwzgledniania ich w ramach sprawozdania, sktadanego po zakonczeniu

realizacji projektu.
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Lp. [Miernik Priorytet'’ Cel® Warto$¢ Warto$¢ Zrodto danych
bazowa docelowa
1 Liczba organizacji, ktore uzyskaty wsparcie wiP C 0 5000 sprawozdania z realizacji
ramach Programu programu
2 Liczba o0so6b starszych uczestniczacych wP C 0 92000 sprawozdania z realizacji
zrealizowanych projektach projektow dofinansowanych
w ramach konkursu
3 Liczba utworzonych i rozwinig¢tych(P1 CS7 0 100 sprawozdania z realizacji
strategicznych koncepcji w zakresie polityki projektow dofinansowanych
senioralnej w ramach konkursu
4 Liczba zrealizowanych inicjatyw z zakresu/P2 CS3 0 800 sprawozdania z realizacji
edukacji 0sob starszych CS6 projektow dofinansowanych
w ramach konkursu
S Liczba o0sO6b starszych biorgcych udziat w|P2 CS3 0 31000 sprawozdania z realizacji
inicjatywach z zakresu edukacji osob starszych CS6 projektow dofinansowanych
w ramach konkursu
6 Liczba osob starszych pozytywnie oceniajacych/P2 CS3 0 19200 sprawozdania z realizacji
udziat w inicjatywach z zakresu edukacji 0sob CS6 projektow dofinansowanych
starszych w ramach konkursu
7 Liczba zrealizowanych inicjatyw z zakresu/P3 CS5 0 800 sprawozdania z realizacji
partycypacji  spotecznej o0s6b  starszych i projektow dofinansowanych
przeciwdziataniu osamotnieniu 0sob starszych w ramach konkursu
8 Liczba o0so6b starszych biorgcych udzial wP3 CS5 0 28000 sprawozdania z realizacji
inicjatywach z zakresu partycypacji spotecznej projektow dofinansowanych
0soOb starszych w ramach konkursu
i przeciwdziataniu osamotnieniu 0s6b starszych

19 P — caty program, P1 — Rozw0j strategicznych koncepcji w zakresie polityki senioralnej, P2 — Edukacja 0sob starszych, P3 — Partycypacja spoteczna osob starszych, P4 — Integracja
wewnatrzpokoleniowa, P5 — Rozwoj dziennych form wsparcia.

20 C — cel strategiczny, C1, C2, C3, C4, C5, C6, C7 — cele szczegdlowe wymienione w rozdziale 111 Programu.
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9 Liczba o0sob starszych pozytywnie oceniajacych|P3 CS5 0 18600 sprawozdania z realizacji
udziat w inicjatywach z zakresu partycypacji projektow dofinansowanych
spotecznej o0s6b starszych i przeciwdziataniy w ramach konkursu
osamotnieniu 0sob starszych

10 |Liczba zrealizowanych inicjatyw =z zakresu/P4 CS4 0 800 sprawozdania z realizacji
integracji wewnatrzpokoleniowej projektow dofinansowanych

w ramach konkursu

11 |Liczba o0s6b starszych bioragcych udzial w|P4 CS4 0 28000 sprawozdania z realizacji
inicjatywach z zakresu integracji projektow dofinansowanych
wewnatrzpokoleniowej w ramach konkursu

12 |Liczba oso6b starszych pozytywnie oceniajacych|P4 CS4 0 18600 sprawozdania zZ realizacji
udziat w inicjatywach z zakresu integracji projektow dofinansowanych
wewnatrzpokoleniowej w ramach konkursu

13 |Liczba nowych Dziennych Doméw Aktywnego|P5 CS1 0 50 sprawozdania wojewodow
Seniora CS2 z realizacji Programu

14 |Liczba nowych Klubow Aktywnego Seniora P5 CS1 0 100 sprawozdania wojewodow

CS2 z realizacji Programu

15 |Liczba nowych miejsc w o$rodkach Aktywnego|P5 CS1 0 3000 sprawozdania wojewodow
Seniora CS2 z realizacji Programu

16  |Liczba uczestnikéw w o$rodkach Aktywnego|P5 CS1 28 500 31500 sprawozdania wojewodow
Seniora (narastajgco) CS?2 z realizacji Programu

W zakresie miernikow wskazanych w Ip. 2, 4, 5, 7, 8, 10, 11, 13, 14, 15, 16 gromadzi si¢ dodatkowo dane statystyczne w odniesieniu do dziatan

odpowiednio na terenach wiejskich / z udziatem mieszkancow wsi.
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