WZOR

| | [/]

(pieczeé organu przyjmujacego wniosek) / rok / year / année / rox miesigc / month / mois / dzien /
(stamp of the authority accepting the application) / MecsiI day / jour /
(cachet de I’autorité qui regoit la demande) / (neuars oprana ACHD
NPHHUMAFOLLETO 3asBKY)

(miejsce i data zloZzenia wniosku) /
(place and date of submission of the application) / (lieu et date du
dépot de la demande) / (MecTo 1 aTa ccoCTaBICHHS 3asBKH)

Przed wypelnieniem wniosku prosze zapoznac si¢ z pouczeniem zamieszczonym na stronach 17 i 18.

Prior to filling the application form in, please read the instruction on pages 17 and 18. Fotografia /
. S . Photo / Photo / ®oto
Avant de remplir la demande, consultez I’instruction aux pages 17 et 18. (35 x 45 mm)

Ilepen 3anonHeHUEM 3asBKHU MPOILY 03HAKOMHTBCS ¢ MHCTPYKIMEH Ha cTpanunax 17 u 18.

WNIOSEK

O UDZIELENIE CUDZOZIEMCOWI ZEZWOLENIA NA POBYT CZASOWY
APPLICATION FOR THE TEMPORARY RESIDENCE PERMIT
LA DEMANDE DE PERMIS DE SEJOUR TEMPORAIRE
3ASBKA HA IIPEJOCTABJIEHUE HHOCTPAHILY PASBPEIIEHUA HA BPEMEHHOE ITPEBBIBAHUE:

(zaznaczy¢ znakiem ,,X” odpowiednia rubryke) / (tick the appropriate box with ”X”) / (mettre un «X» dans la case adéquate) /
(0003HAYHTH 3HAKOM «X» COOTBETCTBYIOLIYIO Tpady)

[0 W CELUWYKONYWANIA PRACY W RAMACH PRZENIESIENIA WEWNATRZ PRZEDSIEBIORSTWA / FOR THE PURPOSE OF WORK
IN THE FRAMEWORK OF AN INTRA-CORPORATE TRANSFER / POUR EXERCER LE TRAVAIL DANS LE CADRE D’UN TRANSFERT
TEMPORAIRE INTRAGROUPE / U151 BBIITIOJIHEHUSA PABOTBI B PAMKAX IEPEMEIIEHMWS BHYTPU TPEANIPUSTHA

O W CELU MOBILNOSCI DLUGOTERMINOWEJ PRACOWNIKA KADRY KIEROWNICZEJ, SPECJALISTY LUB PRACOWNIKA
ODBYWAJACEGO STAZ, W RAMACH PRZENIESIENIA WEWNATRZ PRZEDSIEBIORSTWA / FOR THE PURPOSE OF LONG-TERM
MOBILITY OF MANAGER, EXPERT OR TRAINEE EMPLOYEE IN THE FRAMEWORK OF AN INTRA-CORPORATE TRANSFER / POUR LA
MOBILITE DE LONGUE DUREE DE CADRE, EXPERT OU EMPLOYE STAGIAIRE DU TRANSFER TEMPORAIRE INTRAGROUPE / JIJIsI
JIOJITOCPOYHON MOBAJIBHOCTH PABOTHUKA PYKOBOISIINX KAJIPOB, CHEIIUAJIMCTA WA PABOTHUKA, KOTOPBII ITPOXOJAUT
CTAXKHUPOBKY, B PAMKAX BHYTPUKOPIIOPATUBHOI'O IEPEBOJA

Do /to/a/ pus

(nazwa organu, do ktorego jest skfadany wniosek) /
(name of the authority the application is submitted to) / (dénomination de I’autorité aupres de laquelle demande est déposée) /
(Ha:maHue oprana st KOTOporo COCTaBJIsACTCA 3ﬂﬂBKa)

A. DANE OSOBOWE CUDZOZIEMCA / PERSONAL DATA OF THE FOREIGNER / DONNEES A CARACTER
PERSONNEL DE L’ETRANGER / JIHYHBIE JAHHBIE UHOCTPAHIIA

N N I O O

2. Nazwiska poprzednie / Previous surnames / ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Noms précédents / [Tpensiayumee Gpamunun:

3. Nazwisko rodowe / Family name / Nom de ’ ‘ ’ ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ’ ’ ’ ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ’ ‘

famille / PonoBast pamumms:

4. Imi¢ (imiona) / Name (names) / Prénom ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
(prénoms) / imst (nmeHa):
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10.

1

12.

1

14.

1

16.

1

19.

2

2
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. Imig (imiona) poprzednie / Previous name ‘

. Imig ojca / Father’s name / Prénom du pére / Umsi
. Imi¢ matki / Mother’s name / Prénom de la ‘

. Nazwisko rodowe matki / Mother’s maiden ‘

. Data urodzenia / Date of birth / Date ‘

. Miejsce urodzenia / Place of birth / Lieu ‘

. Narodowo$¢ / Nationality / Origine / ‘

. Stan cywilny / Marital status / Etat civil / ‘

. Zawod wykonywany / Practised profession / ‘

. Numer telefonu / Phone number / Numéro ‘

. Adres poczty elektronicznej / E-mail address / ‘

(names) / Prénom (prénoms) précédents /
Ipenpinymnmee ums (MMeHa):

orua:

meére / Mmst Matepu:

name / Nom de famille de la mere / JleBnubs

tamums Matepu:

de naissance / Jlata posxaeHus:

|/ | /

rok / year / année / rox

Plec / Sex / Sexe / Ion:

de naissance / Mecto poxaeHus:

miesigc / month / mois / dzien /
Mecsiiy day / jour /
JleHb

Panstwo urodzenia / Country of birth / Pays de ‘
naissance / CTpaHa poxieHHUsL:

HaumonanbsHOCTB:

Obywatelstwo (obywatelstwa) / Citizenship ‘
(citizenships) / Nationalité (nationalités) /

T'paxancTBo (rpask/iaHcTBa):

CeMmeiiHoe noJI0KEeHHE:

Wyksztalcenie / Education / Niveau d’études / ‘
O6pa3zoBanue:

Profession exercée / Bemmonnstemas npodeccus:

. Rysopis / Description / Signalement /

CroBecHsli nopTper:

‘Wzrost / Height / Taille / Pocr:

Kolor oczu / Colour of eyes / Couleur des yeux /
IBer rnas:

Znaki szczegodlne / Special marks / Signes
particuliers / Oco6ble IpUMETHI:

Numer PESEL (jezeli zostat nadany) / ‘
PESEL number (if applicable) / Numéro PESEL

(si attribué) / Homep PESEL (eciu TakoBoi
HMEeTCs):

de téléphone / Homep tenedona:

Adresse email / Apec 31eKTPOHHOM MOYTHI:




B. ADRES CUDZOZIEMCA / FOREIGNER’S ADDRESS / ADRESSE DE L’ETRANGER / ATPEC HHOCTPAHIIA

I. Adres w kraju pochodzenia / Address in the country of origin / Adresse dans le pays d’origine / Anpec B cTpaHe NpONCXO0KICHUS:

. Kraj / Country / Pays / Ctpaua: ‘ ’ ‘ ’ ‘ ‘ ‘ ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ’ ‘ ‘ ‘ ’ ‘ ‘

. Wojewodztwo / Obwod / Prowincja / ‘ ’ ‘ ’ ‘ ‘ ‘ ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ’ ‘ ‘ ‘ ’ ‘ ‘

Stan / Voivodeship / District / Province / State /
Voivodie / District / Province / Etat /
Boesojctso / O6macts / TTposunmms / LtaT: ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

. Powiat / Region / Dystrykt / Hrabstwo / ‘ ‘ ‘ ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

County / Region / District / Borough / Comté /
Région / District / Arrondissement / ITossiT /

N I O A

. Gmina / Municipality / Commune / 'vuna: ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

. Miejscowosé / City / Localité / Hacenenmiii ‘ ‘ ‘ I ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

MyHKT:

. Ulica / Street/ Rue / Yamua: ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

. Numer domu / House number / Numéro du ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

batiment / Homep noma:

. Numer mieszkania / Apartment number / ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Numéro d’appartement / Homep KBapTHpBbI:

. Kod pocztowy / Postal code / Code postal / I ‘ ‘ I ‘ ‘ I I ‘ ‘ ‘ ‘

TTouToBBIi MHOEKC:

II. Adres w kraju poprzedniego zamieszkania / Address in the previous country of residence / Adresse dans le pays de résidence
précédente / Aqpec B cTpaHe MpeabIAyLIero NPOKHBAHMS :

. Kraj / Country / Pays / Ctpana: ‘ ‘ ‘ ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

. Wojewddztwo / Obwod / Prowincja / ‘ ‘ ‘ ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Stan / Voivodeship / District / Province / State /
Voivodie / District / Province / Etat /
Boeoacteo / Obnacts / Ilposunums / Ltat: ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

. Powiat / Region / Dystrykt / Hrabstwo / ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

County / Region / District / Borough / Comté /
Région / District / Arrondissement / ITossit /

N I O O O

. Gmina / Municipality / Commune / I'muna: ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

. Miejscowo$¢ / City / Localité / Hacenennsiit ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

MYHKT:

Ul St e S N O T e o

batiment / Homep moma:

. Numer domu / House number / Numéro du I ’ ‘ I ‘ ‘ I I

. Numer mieszkania / Apartment number / ‘ ’ ‘ ’ ‘ ‘ ‘ ’

Numéro d’appartement / Homep kBapTHpbI:

. Kod pocztowy / Postal code / Code postal / ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

TTouroBslii HHAEKC:




C. DANE DOTYCZACE / DATA CONCERNING / DONNEES CONCERNANT / JAHHBIE, KACAIOIUECHA:
(zaznaczy¢ znakiem ,,X” odpowiednia rubryke i wypetni¢ ja) / (tick the appropriate box with ”X” and fill it in) /
(mettre un «X» dans la case adéquate et remplissez-la) / (0603Ha4NTH 3HAKOM «X» COOTBETCTBYIOILYIO I'pady U 3aMOJHUTE ee)

dokumentu podroézy cudzoziemca / foreigner’s travel document / document de voyage du ressortissant étranger / mpoe3aHoii
AOKYMEHT HHOCTPaHUa

Seria / Series / Numer/Number/‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Série / Cepus: Numéro / Homep:

Data wydania / Date of ‘ ‘ ‘ ‘ / ‘ / ‘ Data uplywu waznosci / ‘ ‘ ‘ ‘ / / ‘ ‘
issue / Date de Expiry date / Date de

délivrance / lata rok / year / année / rox miesigc / month / mois / dzien / validité / [lata ncreuenms rok / year / année / roxt miesigc / month / mois / dzien /
BBIIAUM: MecAl day /jour /o oxa neficria: mecan day / jour /

JIeHb JIeHb

Nazwa i kraj organu wydajacego / Name and ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
country of the issuing authority / Nom et pays de
’autorité de délivrance / Ha3Banue u ctpana

T ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Liczba 0s6b wpisanych do dokumentu podrozy /
Number of other persons entered in the travel
document / Nombre d’autres personnes inscrites dans

le document de voyage / KommuectBo apyrux jui,
BITHCAHHEIX B IIPOE3JHOM JOKYMEHT:

dokumentu tozsamosci lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ / identity document or other document confirming
identity / document d’identité ou autre document attestant de I’identité / ynocroBepeHne JHYHOCTH MJIH APYroii JOKYMEHT,
MO/ATBEPKAAIOLIHI JTHUYHOCTH

Seria / Series / Numer / Number / ’ ’ ’ ‘ ‘ ‘ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ‘ ’ ’ ’ ’ ’ ‘ ‘ ‘
Série / Cepusi: Numéro / Homep:

Data wydania / Date of ‘ ‘ ‘ ‘ / / ‘ Data uptywu waznosci / ‘ ‘ ‘ ‘ / / ‘ ‘

issue / Date de Expiry date / Date de

délivrance / Jlata rok / year / année / ron miesigc / month / mois / dzien/ validité / Tata ncteuenus rok / year / année / roa miesigc / month / mois / dzieh /

BBLIAYM: MecsL day / jour / cpoxa AeficTBus: MecsiI day / jour /
JICHb JICHb

Nazwa i kraj organu wydajacego / Name and ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
country of the issuing authority / Nom et pays de
I’autorité de délivrance / Ha3Banue u crpana

e ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

D. MIEJSCE POBYTU CUDZOZIEMCA / PLACE OF RESIDENCE OF THE FOREIGNER / LIEU DE SEJOUR DE
L’ETRANGER / MECTO IIPEBBIBAHHSI UHOCTPAHIIA

I. Miejsce aktualnego pobytu cudzoziemca / Place of the current residence / Domicile actuesur / MecTo npedbIBaHusI B HACTOsI1IIee
BpeMsi:

s | )| L]

2. Wojewodztwo / Obwad / Prowincja / ‘ ‘ ‘ ’ ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ’
Stan / Voivodeship / District / Province / State /
Voivodie / District / Province / Etat /
Boesoactso / O6macts / ITposuxnus / LTaT: ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

3. Powiat / Region / Dystrykt / Hrabstwo / ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
County / Region / District / Borough / Comté /
Région / District / Arrondissement / ITosT /
T T O O

4. Gmina / Municipality / Commune / I'muna: ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

5. Miejscowos¢ / City / Localité / Hacenennsiit ‘ ‘ | ‘ | ‘ | ‘ ‘ | ‘ | ‘ | ‘ ‘ ‘ | ‘ | |
IIyHKT:




6. Ulica / Street / Rue / Vauma: ’ ‘

7. Numer domu / House number / Numéro du
batiment / Homep poma:

8. Numer mieszkania / Apartment number / ‘ ‘
Numéro d’appartement / Homep kBapTHpbI:

9. Kod pocztowy / Postal code / Code postal / ‘ ‘
TMouroBHIit HHEKC:

II. Miejsce zamierzonego pobytu cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej / Place of intended stay of the foreigner on
the territory of the Republic of Poland / Lieu de séjour envisagé de I’étranger sur le territoire de la République de Pologne /
MecTo IUIAHUPYEMOTro NpedbIBAaHUS MHOCTPaHIAa Ha TeppuTopun Pecnydanku Iosbma:

1. Wojewddztwo / Voivodship / Voivodie /
BoesoacTso:

2. Powiat / District / District / TToser: ‘ ‘

3. Gmina / Municipality / Commune / T'muna: ‘ ‘

4. Miejscowos¢ / City / Localité / Hacenenmbrit
IIYHKT:

5. Ulica / Street / Rue / Yauua: ‘ ‘

6. Numer domu / House Number / Numéro du ‘ ‘
batiment / Homep goma:

7. Numer mieszkania / Apartment number / ‘ ‘
Numéro d’appartement / Homep kBapTHpBIL:

8. Kod pocztowy / Postal code / Code postal /
TTo4YTOBBIM HHJEKC:

E. INFORMACJE DODATKOWE / ADDITIONAL INFORMATION / INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES /
JOHOJHUTEJBbHAS HTH®OPMALIUA

I. Czlonkowie rodziny cudzoziemca zamieszkujacy lub zamierzajacy zamieszkaé na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej / Family
members of the foreigner residing or intending to reside in the territory of the Republic of Poland / Les membres de la famille de
I’étranger qui résident ou envisagent de résider sur le territoire de la République de Pologne / UiieHbl ceMbM HHOCTPaHLA,
NMPOKUBAIOLINE HIH HMEIOLIe HAMepPeHHe NoceJIUThesl Ha TeppuTopuu Pecnyosmmku Iosbma:

. . Ple¢/ Data urodzenia /
Imig i nazwisko / Name and 5
. Sex / Date of birth /
surname / Nom et prénom / Umst u .
Sexe / Date de naissance /
ammmmst
Ton Jata posxnenus

Stopien
pokrewiefistwa /
Degree of kinship /
Niveau de parenté /
Crenens poacTa

Obywatelstwo
(obywatelstwa) /
Citizenship
(citizenships) /
Nationalité
(nationalités) /
I'paxnanctso
(TpaxkaaHCTBa):

Migjsce
zamieszkania /
Place of residence /
Domicile /
MecTo npokuBaHusA

Czy pozostaje na utrzymaniu
cudzoziemca? (tak/nie) /
Is he/she
a dependent on the foreigner?
(yes/no) /

Est-ce que la personne dépend
financiérement de 1’étranger?
(oui/non) /

OcraeTcs Ha coepKaHUH HHOCTpaHIa?
(ma/uer)




II. Pobyt cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz na terytorium innych panstw czlonkowskich Unii Europejskiej /
The stay of the foreigner in the territory of the Republic of Poland and in the territory of other member states of the European Union /
Séjour de I’étranger sur le territoire de la République de Pologne et sur le territoire d’autres pays membres de ’Union européenne /
IIpedobiBaHNe WHOCTpaHHa Ha Tepputopuu Pecny6umkn Ilosblna, a TaksKke Ha TePPHUTOPUH JAPYTUX TOCYAApCTB — YIEHOB
EBponeiickoro Coro3a:

1) poprzednie pobyty na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej / previous stays in the territory of the Republic of Poland / séjours précedents sur le

territoire de la République de Pologne / npeabiaymue npedpisanust Ha TeppuTopun Pecny6auku Moabma:
(okresy i podstawa pobytu) / (periods and grounds of stay) / (périodes et base legale de séjour) / (meproas! # OCHOBaHHE PEOBIBAHHS)

2) poprzednie pobyty na terytorium innych panstw czlonkowskich Unii Europejskiej / previous stays in the territory of other member states of the
European Union / séjours précédents sur le territoire d’autres pays membres de I’Union européenne / npeasityiue npeGbIBanis Ha TEPPUTOPUA
JPYTHX rocyaapers — wienos EBponeiickoro Coro3a:

(okresy pobytu) / (periods of stay) / (périodes de séjour) / (meprob! mpeObIBaHws)

III. Informacja o posiadanym przez cudzoziemca ubezpieczeniu zdrowotnym / Information about foreigner’s medical insurance /
Informations sur I’assurance médicale de I’étranger / Undopmaiusi 0 MeJUIIMHCKOI CTPaXOBKe MMeIoIIelicsl y HHOCTPaHIA:

F. INFORMACJE DOTYCZACE PRACOWNIKA / EMPLOYEE INFORMATION / INFORMATIONS
CONCERNANT L’EMPLOYE / MH®OPMALIUA O COTPYIHUKE

I. Posiadane przez cudzoziemca adekwatne do przedmiotu dzialalnosci jednostki przyjmujacej kwalifikacje zawodowe
i doswiadczenie niezbedne w jednostce, do ktorej ma zostaé przeniesiony — w przypadku stanowiska pracownika kadry kierowniczej
lub specjalisty / In the case of a managerial or specialist position, professional qualifications and experience of the foreigner —
adequate to the scope of activity of the host entity — necessary in the host entity to which he/she will be transferred / Qualifications
professionnelles et expérience de I’étranger adéquates au type d’activité de I’entité hote, nécessaires dans I’entité a laquelle il va
&tre transféré, s’il s’agit d’un cadre ou d’un specialist / Umeromasici y uHocTpaHua npodgeccHoHaIbHasi KBaJupukamms,
COOTBETCTBYIOIAS MPeAMeTY AeATeTbHOCTH NPUHAMAIOLIeH eTHHHIbI, 2 TAK/KE ONBIT, HEOOXOANMBIIi /151 €IMHUIBI, B KOTOPYIO OH
JOJIZKEH ObITH BHECEH — B cjIy4dyae T10/IKHOCTH paﬁoTHmca PYKOBOAAIIHUX KAAPOB WIH CICHHATHCTA




II. Posiadane przez cudzoziemca formalne kwalifikacje i spelnianie innych warunkéw, ktore sa wymagane — w przypadku zamiaru
wykonywania pracy w zawodzie regulowanym / Formal qualifications of the foreigner and fulfilment of other conditions that are
required by the foreigner in the case of the intention to perform work in a regulated profession / Qualifications formelles de
I’étranger et conformité aux autres conditions exigées, s’il s’agit d’une intention de travailler dans une profession réglementée /
Hmeromasics y uHocTpanua ¢gopmaibHasi KBaIH(QUKALNUS, 2 TAKXKe COOTBETCTBHE JPYTHMM Tpe0yeMbIM YCJIOBUSM — B ciIydae
HaMepeHHs! BBINOJIHATH paboTy IO peryJiupyemoii npogeccun:

I11. Dyplom ukonczenia studiéw wyzszych — w przypadku pracownika odbywajacego staz / Graduate Diploma — in the case of a trainee
employee / Diplome de ’enseignement supérieur — s’il s’agit d’un employé stagiaire / {lunjiom 06 0KOHYAHHUHU BBICIIET0 Y4eOHOr 0
3aBeJleHHs — B CJIy4ae paG0THUKA, KOTOPBIii MPOXOAUT CTAKUPOBKY:

1. Panstwo wydania / Issuing country / Pays de
délivrance / BeinaBuias ctpana:

2. Nazwa jednostki edukacyjnej / Name of the ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ I I ‘ I ‘ I ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ I

educational unit / Nom de 1’organisme

d’éducation / Ha3Banue yueGHOro 3aBeJeHHS:

3. Kierunek studiow / Field of study / Programme
d’études / DakynbreT:

4. Specjalizacja / Specialization / Spécialisation / ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Criernanusanms:

5. Numer dokumentu / Number of the document / ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Numéro du document / Homep noxymenra:

6. Data wydania dyplomu / Date of issue of a ‘ ‘ ‘ / / ‘ ‘ ‘
diploma / Date de délivrance du diplome / [lata
BBIIAYH JIUILIOMA: rok / year / année / ront miesige / month / mois / dzien /
Mecs day / jour /
JeHb

7. Data rozpoczgceia i ukonczenia studiow / Starting date and graduation date of higher education studies / Date de début et de conclusion des études / Jlata nauana u OkOHUaHMs
y4eObl:
/] | [

Od / From /Du/ C: ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ / /

‘Do/To/Au/}lo: ‘ ‘

rok / year / année / roxt miesigc / month / mois / dzien / rok / year / année / rox miesigc / month / mois / dzien /
MecsiLg day / jour / MecsI day / jour /
JICHb JICHb

IV. Inneinformacje dotyczace cudzoziemca / Other information concerning the foreigner / Autres informations sur I’étranger / ipyras
uHdopManus 06 HHOCTPaHILE:

(zaznaczy¢ znakiem ,,X” odpowiednia rubryke) / (tick the appropriate box with ”X™) / (mettre un «X» dans la case adéquate) / (0603HaunTB 3HaKOM «X» COOTBETCTBYIOLLYO
rpady)

1. Czy cudzoziemiec jest pracownikiem przedsigbiorstwa majacego siedzibe w innym |:| Tak /Yes/Oui/ la |:| Nie/No/Non/Her
panstwie czlonkowskim Unii Europejskiej i jest czasowo oddelegowany przez
pracodawce w celu $wiadczenia ustug na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej? / Is the
foreigner an employee of an undertaking established in another Member State of the European
Union and is temporarily posted by an employer for the purpose of providing services in the territory
of the Republic of Poland? / L’étranger est-il un employé d’une entreprise ayant son siége dans un
autre pays membre de 1’Union européenne et est-il délégué temporairement par 1’employeur pour
effectuer une prestation de services sur le territoire de la République de Pologne? / SIBasiercst mn
HMHOCTpaHell pabOTHUKOM MPEANPHATHS, KOTOPOE HAXOJHUTCS B JPYrOM TOCYJapCTBE — HICHE
EBpOHEﬁCKO]‘O CO]OSa, 1 BPpEMEHHO KOMaHIHUPOBaH paGo‘rouaTeneM JUIA TIPEAOCTABIIEHUS YCIIYT Ha
Teppuropun Pecrry6imku Iosbira?
2. Czy cudzoziemiec prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza? / Is the foreigner conducting I:l Tak / Yes /Oui/ Jla I:l Nie /No /Non /Her
a business activity? / L’étranger exerce-t-il une activité économique? / OcymecTBuser Ju
HHOCTpaHeI[ XOSHﬁCTBeHHy]O )JCHTEIIBHOCTL?
3. Czy cudzoziemiec jest zatrudniony przez agencj¢ pracy tymczasowej lub inne l:, Tak / Yes /Oui/ Jla l:, Nie /No /Non/Her
przedsigbiorstwo zajmujace si¢ udostgpnianiem pracownikoéw do pracy pod nadzorem
i kierownictwem innego przedsigbiorstwa, lub jest przenoszony wewnatrz
przedsigbiorstwa przy udziale podmiotu prowadzacego dziatalno$¢ gospodarcza
w zakresie $wiadczenia ustug po$rednictwa pracy? / Is the foreigner employed by
a temporary employment agency or another enterprise dealing with provision of employees for
employment under the supervision and management of another undertaking or is transferred within
the undertaking with the participation of an entity conducting business in a form job centre? /
L’étranger est-il employé par une agence de travail par intérim ou une autre entreprise fournissant



du personnel, qui travaille sous la supervision et la direction d’une autre entreprise, ou fait-il I’objet
d’un transfert temporaire intragroupe avec participation d’une entité exercant une activité
économique relative a la prestation de services de placement? / TpymoycTpoeH Jin HHOCTpaHeI
4epe3 areHTCTBO BPEMCHHOH pabOThl MM JAPYroe NPEANPHSTHE, KOTOPOE 3aHMMAETCs
[peJoCTaBlICHHeM pa0OTHHKOB Ui pabOThl MOX HAX30pOM H  PYKOBOACTBOM IPYTOro
npeIIpUsATHS, 60 MepeMeleH BHYTPH IPSAIPHATHS [IPH yIaCTHH CYOBEKTa, OCYIIECTBIAIOMEr0
XO3SICTBEHHYIO JIESTELHOCTD B cpepe IPeJOCTaBIeHHs YCIyT 10 TPYA0YCTPOHCTBY?

V. Dokument pobytowy z adnotacja ,,JCT”, wydany przez inne panstwo czlonkowskie Unii Europejskiej (panstwo oraz dane dotyczace
dokumentu) / Residence permit with "ICT" remark, issued by another member state of the European Union (country and document
data) / Titre de séjour muni d’annotation «ICT» délivré par un autre pays membre de I’Union européenne (pays et caractéristique
du titre) / lokymenT npeopiBanusi ¢ anHorauueii «ICT», BbIiaHHBIH ApyrumM rocyaapcrsoM — 4jieHom EBpomneiickoro Coro3a
(rocyaapcTBo, a TaKiKe JaHHbIE, KacaloLIHecs: JOKYMeHTa):

Panstwo / State / Pays / T'ocynapctso: ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Seria / Series / Numer/Number/’ I ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ’ ‘ ‘ ‘ ‘
Série / Cepus: Numéro / Homep:

Data wydania / Date of ‘ ‘ ‘ ’ ‘ / / ‘ Data uplywu waznosci / ‘ ‘ ‘ ‘ / ’ / ’

issue / Date de Expiry date / Date de

délivrance / Jlata rok / year / année / ron miesiagc / month / mois / dzien / validité / [lata ucreuenus rok / year / année / rox miesigc / month / mois / dzien /

BBLIAUH: MecAIL day /jour/ cnoxa neficaus: vt day / jour /
ACHb JCHB

Organ wydajacy / Issuing authority / Autorité de ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ | | | | ‘ ‘ I ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ |

délivrance / Beinan opranom:

G. INFORMACJE DOTYCZACE JEDNOSTKI PRZYJMUJACEJ ORAZ PRACODAWCY MACIERZYSTEGO /
INFORMATION ABOUT THE HOST ENTITY AND THE PARENT EMPLOYER / CARACTERISTIQUE DE L’ENTITE HOTE
ET DE L’EMPLOYEUR D’ORIGINE / HWH®OPMAIIUS, KACAIOIMIASCA TPAHAMAIOIIEN EJWHUILIBI
N IIEPBUYHOI'O PABOTOJATEJIA

I. Informacje dotyczace jednostki przyjmujacej / Information about the host entity / Caracteristique de I’entite hote/ Undopmanus,
Kacalouascsi IPHHUMAIOIIeli eIMHULbI:

1. Nazwa/ Name / Nom / Ha3pauue: ‘ ’ ‘ ‘ ’ ’ ’ ’ ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ’ ’ ’ ’ ‘ ‘

2. Adres siedziby / Address of the office ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
(headquarters) / Adresse du siege / Anpec

MECTOPACIIOJIOKEHHUSA

3. Podstawa prawna dziatalno$ci oraz nazwa rejestru i numer wpisu w rejestrze / The legal basis for business activity, name of the register and number / Base juridique de
I’activité, nom et numéro du registre / 3akOHHOE OCHOBaHHE JATEILHOCTH, HA3BAHHE PEECTpa M HOMEP BHECEHHS 3allHUCH B PEECTp:

4. Numer REGON (jezeli zostal nadany) / ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
REGON number (if applicable) / Numéro

REGON (si attribu¢) / Homep REGON (ecnu

R ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

II. Informacje dotyczace pracodawcy macierzystego / Information about the parent employer / Caracteristique de I’employeur
d’origine / Undopmanus, kacalomascsi IepBUYHOro padoToaaTe s :

1. Nazwa/ Name / Nom / Haspanue: ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ’




II1.

3)

Adres siedziby / Address of the office ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
(headquarters) / Adresse du siége / Anpec

MECTOPACIIONIOKEHHA !

Forma prawna dziatalnosci / Legal form of business activity / Forme juridique de I’activité / FOpuanueckas popma aesTensHOCTH:

Informacje o powiazaniach miedzy pracodawca macierzystym a jednostka przyjmujaca, w tym powiazania w ramach grupy
przedsi¢biorstw / Information on relationship between the parent employer and the host entity including relationship within the
group of undertakings / Caractéristique des liens entre I’employeur d’origine et I’entité hote, y compris les liens dans le cadre d’un
groupe d’entreprises / HHpopManus o cBA3AX MeXKIy NepBHYHBIM pafoToaareneM H NPHHHMAIOLIE eqMHHULEl, B TOM 4uciIe
0 CBSI3SIX B PAMKAaX IPyNNbI NpeInpHsITHii:

INFORMACJE NA TEMAT PRACY, KTORA MA BYC POWIERZONA CUDZOZIEMCOWI / INFORMATION
ABOUT THE PAID ACTIVITY THAT THE FOREIGNER IS TO BE ENTRUSTED WITH / RENSEIGNEMENTS RELATIFS
A L’ACTIVITE A CONFIER A L’ETRANGER / MTHOOPMALUS, KACAIOIIASICSI PABOTBIL, KOTOPASI JIOJIZKHA BbITh
IOPYYEHA MHOCTPAHILY

1. Rodzaj stanowiska / Type of position / Type de fonction / Bux somkHocTn:

I:I pracownik kadry kierowniczej / manager / cadre / paGoTHHK PyKOBOASIIIX KaJPOB

I:I specjalista / specialist / expert / cienmammct

I:I pracownik odbywajacy staz / trainee employee / employé stagiaire / paGOTHHK, IPOXOAAILIHI CTRXKHPOBKY

2. Nazwa stanowiska / Name of position / Nom de fonction / Ha3sanue nomkHocTH:

3. Miejsce wykonywania pracy / Place of the paid activity / Lieu d’exercice du travail / MecTo BbInoHeHust paGoTbI:




4. Podstawa prawna wykonywania pracy przez cudzoziemca / The legal basis for the performance of the paid activity by the foreigner / Base juridique de I’exercice du travail
par I"étranger / 3aKOHHOE OCHOBAHHE JUTs BBITIOJHEHHS PAOOThI HHOCTPAHIIEM:

5. Wymiar czasu pracy (etat); nie dotyczy osob zatrudnionych na podstawie uméw cywilnoprawnych/liczba godzin pracy w tygodniu / Working time (full-time job
equivalent); it does not apply to persons employed under civil law contracts/number of working hours per week / Le temps du travail (plein temps) Cela ne concerne pas les personnes
employées sous le contrat de droit civil/nombre d’heures de travail par semaine / [IpogomkuTensHOCTS pabodero BpeMeHH (IITaT) He KacaeTcs JIHIL, BBIMOIHSIIONMX paboTy Ha
OCHOBaHUH IPaykIAHCKO-TIPABOBBIX JOTOBOPOB/KOIHIECTBO PAOOUNX JACOB B HEEIIO:

6. Wysokos¢ miesiecznego lub rocznego wynagrodzenia brutto lub stawki godzinowej brutto (wyrazona w zlotych polskich) / Amount of monthly or annual
remuneration (gross) or hourly rate (gross) (in Polish zloty) / Montant de la rémunération mensuelle ou annuelle brute proposé ou montant horaire brut (exprimés en zloty polonais) /
Pasmep MecsiuHO# HITH ro10BOH 3apaboTHO# TUIaThl OPYTTO WM MOYACOBOH CTaBKH OPYTTO (BBIPaXKEHHBIE B ITOJIBCKUX 3II0THIX):

(stownie) / (in words) / (en toutes lettres) / (ipomuchbro)

7. Zakres podstawowych obowiazkéw na stanowisku pracy / The main duties for the position / Etendue des responsabilités principaux rélatives au poste de travail / Ocroprbre
00sI3aHHOCTH Ha paGoqeﬁ JOJKHOCTH

8. Okres, w jakim cudzoziemiec bgdzie wykonywat prace w jednostce przyjmujacej / The period during which the foreigner will perform work in host entity / La période
pendant laquelle I’étranger travaillera dans I’entité hote / ITepuon, B K0TOpoM HHOCTpaHel OyZET BBINOIHATE paboTy B IPUHUMAIOIIEH eUHHLIE:
|1/ | L] L] ]

rok / year / année / rox miesigc / month / mois /  dzien / day / rok / year / année / rox miesigc / month / dzien / day /
MecsIL jour / newn mois / mecs jour /nenn

Od / From /Du/C: ‘

‘/‘ ‘ ‘DO/TO/AU/HO: ‘ ’

I. DOTYCHCZASOWA PRACA I PRZENIESIENIA CUDZOZIEMCA / PREVIOUS WORK AND TRANSFERS OF THE
FOREIGNER / TRAVAIL ET TRANSFERTS DE L’ETRANGER JUSQU’A PRESENT / IIPEXHAA PABOTA
W INEPEMEIIEHUSA HTHOCTPAHLIA

I. Dotychczasowe zatrudnienie cudzoziemca przed przeniesieniem wewnatrz przedsigbiorstva w ramach tego samego
przedsigbiorstwa lub tej samej grupy przedsiebiorstw / Previous employment of the foreigner before transfer within the undertaking
under the same undertaking or same group of undertakings / Activité professionnelle de I’étranger jusqu’a présent avant le transfert
temporaire intragroupe dans le cadre de la méme entreprise ou du méme groupe d’entreprises / Ilpe:kHee TpyaoycTpoiicTBO
HMHOCTPAHLA /10 epeMelleH!s] BHYTPH NPeANPHATHS B PAMKAX TOI'0 jKe NPeANPUATHS WM TOii Ke rPYNIbl Hpe npusITHIi:

1) Przedsigbiorstwo (nazwa) i adres siedziby, rodzaj powigzania / Undertaking (name) and seat address, type of relationship / Entreprise (nom) et adresse du siége, type de lien /
Ipeanpustye (Ha3BaHUE) U AIPEC MECTONPEObIBAHMS, BUJL CBA3H:

Od / From / Du/ C: ‘ ‘

rok / year / année / rox miesigc / month / mois /  dzien / day / rok / year / année / rox miesigc / month / dzien / day /
Mecsii jour / nenp mois / Mecsi jour /neHb

‘ / ‘ ‘DO/TO/ALI/HOZ ‘ ‘
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2) Przedsigbiorstwo (nazwa) i adres siedziby, rodzaj powiazania / Undertaking (name) and seat address, type of relationship / Entreprise (nom) et adresse du siége, type de lien /
Tpeanpusitue (Ha3BaHME) U aIPEC MECTONPEOBIBAHNS, BHJ CBS3U:

Od / From /Du/ C: ‘ ‘

rok / year / année / rox miesigc / month / mois /  dzien / day / rok / year / année / ron miesigc / month / dzien / day /
Mecsiiy jour / ieHb mois / Mecs jour /neHp

/ ‘ ‘ ‘Do/To/Au/ﬂo: ‘ ‘

3) Przedsigbiorstwo (nazwa) i adres siedziby, rodzaj powiazania / Undertaking (name) and seat address, type of relationship / Entreprise (nom) et adresse du siége, type de lien /
TpeanpusTye (Ha3BaHNUE) U AJPec MeCTONPEOBIBAHMS, BHJI CBS3H:

Od / From /Du/ C: ‘ ‘

rok / year / année / rox miesigc / month / mois /  dzien / day / rok / year / année / ron miesigc / month / dzien / day /
Mecsiig jour / nenn mois / MecsI jour /neHs

/ ‘ ‘ ‘Do/To/Au/ﬂo: ‘ ‘

11. Przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa w poszczegélnych panstwach czlonkowskich Unii Europejskiej / Intra-corporate transfer
in the individual member states of the European Union / Transferts temporaires intragroupe dans les pays membres individuels
de I’Union européenne / Ilepemenennsi BHyTPH NpeINPHSTHS B OTAEIBHBIX rocyaapcraax — wieHax EBponeiickoro Coro3a:

1. Planowany czas trwania przeniesienia wewnatrz przedsi¢biorstwa w ramach tego samego przedsi¢biorstwa lub tej samej grupy przedsigbiorstw
w poszczeg6lnych panstwach czlonkowskich Unii Europejskiej / The planned duration of intra-corporate transfer under the same undertaking or group
of undertakings in the individual Member States of the European Union / Durée envisagée du transfert temporaire intragroupe dans le cadre de la
méme entreprise ou du méme groupe d’entreprises dans les pays membres individuels de I’Union européenne / Ilnanupyemoe Bpemst
NPOJIOJIKHTEILHOCTH NepeMellleHUs] BHYTPH HPeINPHATHS B PAMKAX TOI0 ’Ke MPeJINPUSITHS WIH TOil ’Ke TPYNIbI NPeNPUSITHI B OTAIBHBIX
rocynapcerpax — wieHax EBponeiickoro Coro3a:

1)  Panstwo, nazwa i adres siedziby jednostki przyjmujacej, rodzaj powigzania / Country, name and address of the seat of the host entity, type of relationship / Pays, nom et adresse
du siege de I’entité hote, type de lien / Ctpana, Ha3BaHKe U aapec MeCTONPEObIBAHMS IPHHAMAIOILCH SAMHHUIbI, BH CBSI3U:

Od / From/Du/ C: ‘ ‘

‘ / ’ ‘ / I ’ ‘DO/TO/Au/IIO: ‘ ‘ ‘ ’ / ‘ ’ / ‘ ‘ ‘
rok / year / année / rox miesigc / month / mois /  dzien / day / rok / year / année / rox miesigc / month / dzien / day /
Mecsiiy jour / nenn mois / Mecsi jour /neHs

2) Panstwo, nazwa i adres siedziby jednostki przyjmujacej, rodzaj powigzania / Country, name and address of the seat of the host entity, type of relationship / Pays, nom et adresse
du siege de I’entité héte, type de lien / Ctpana, Ha3BaHHe U aapec MecTONPeObIBAHNS PHHAMAIOILCH SAMHHUIIbI, BUJ CBSI3U:

Od / From/Du/ C: ‘ ‘

rok / year / année / rox miesigc / month / mois /  dzien / day / rok / year / année / ron miesigc / month / dzien / day /
MecsI] jour / ieHb mois / Mecs jour /neHs

/ ‘ ‘Do/To/Au/ﬂo: ‘ ‘
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3) Panstwo, nazwa i adres siedziby jednostki przyjmujacej, rodzaj powigzania / Country, name and address of the seat of the host entity, type of relationship / Pays, nom et adresse
du siege de I’entité hote, type de lien / Ctpana, Ha3BaHue U aapec MeCTONPEObIBAHUS IPHHAMAFOLLIECH SAMHHULIbL, BUIL CBSI3U:

Od / From / Du/ C: ‘ ‘

/] | L] ]

rok / year / année / rox miesigc / month / mois /  dzien / day / rok / year / année / rox miesigc / month / dzien / day /
MecsI jour / nenn mois / MecsiI jour / nenn

‘/ ‘ ‘ ‘Do/To/Au/llo: ‘ ‘ ‘ ‘ ‘/

4) Panstwo, nazwa i adres siedziby jednostki przyjmujacej, rodzaj powiazania / Country, name and address of the seat of the host entity, type of relationship / Pays, nom et adresse
du siege de I’entité hote, type de lien / Ctpana, Ha3BaHHe U afpec MecTONpPeObIBAHNS TPHHAMAIOLICH SAHHHUIIbI, BUI CBSA3U:

Od / From /Du/ C: ‘ ‘ ’ / ’ ‘ ’ / ’ ’ / ‘ ‘ ‘
rok / year / année / rox miesigc / month / mois/  dzien / day / rok / year / année / rox miesigc / month / dzien / day /
Mecsi jour / ienp mois / Mecsn jour / neHp

‘/l ’ ‘DO/TO/Au/IIo: ‘ ‘

5) Panstwo, nazwa i adres siedziby jednostki przyjmujacej, rodzaj powigzania / Country, name and address of the seat of the host entity, type of relationship / Pays, nom et adresse
du siege de I’entité héte, type de lien / Ctpana, Ha3BaHHe U agpec MecTONpPeOBIBAHNS PHHAMAIOLIEH SAMHHALIBI, BUI CBSI3U:

Od / From / Du/ C:

rok / year / année / rox miesigc / month / mois /  dzien / day / rok / year / année / rox miesigc / month / dzien / day /
Mecsiiy jour / nenn mois / MecsiI jour / newn

‘DO/TO/Au/[Lo: ‘ ‘

2. Przeniesienia wewnatrz przedsigbiorstwa na terytorium Unii Europejskiej w ramach tego samego przedsigbiorstwa lub tej samej grupy przedsi¢biorstw
w okresie ostatnich 3 lat / Intra-corporate transfers within the European Union within the same undertaking or same group of undertakings over the
past 3 years / Transferts temporaires intragroupe sur le territoire de ’Union européenne dans le cadre de la méme entreprise ou du méme groupe
d’entreprises au cours de 3 derniéres ées / Tlep BHYTPH NpeAnpusTHs Ha Tepputopun Eppomneiickoro Coio3a B paMKax Toro e
NpeNpPHUSTHS HJIH TOoii Jke IPyNNbI NPeANPHATHIA B IePHO] MOCTAeTHUX 3 JIeT:

1)  Panstwo, nazwa i adres siedziby jednostki przyjmujacej, rodzaj powiazania / Country, name and address of the seat of the host entity, type of relationship / Pays, nom et adresse
du siége de I’entité hote, type de lien / Ctpana, Ha3BaHHe U apec MECTONPEObIBAHMS TPHHUMAIONICH €AMHHUIIBI, BUJ] CBSI3U:

Od / From /Du/ C: ‘ ‘ ‘ / ‘ ‘ ‘ / ‘ ‘ ‘
rok / year / année / rox miesigc / month / mois/  dzien / day / rok / year / année / rox miesigc / month / dzien / day /
MecsI] jour / nenn mois / Mecsii jour / nenn

‘/ ‘ ‘ ‘Do/To/Au/[Lo: ‘ ‘ ‘ ‘ ‘/
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2) Panstwo, nazwa i adres siedziby jednostki przyjmujacej, rodzaj powiazania / Country, name and address of the seat of the host entity, type of relationship / Pays, nom et adresse
du siege de I’entité héte, type de lien / Ctpana, Ha3BaHHE U ajipec MECTONPEObIBAHMS IPHHAMAIOLCH SIMHHIbI, BHJL CBSI3HU:

Od / From/Du/ C: ‘

|/ | ]| ]

rok / year / année / rox miesigc / month / mois /  dzien / day / rok / year / année / ron miesigc / month / dzien / day /
MecsiI jour / ienn mois / MecsI jour / nenn

‘/ ‘ ‘ ‘DO/TO/Au/Z[o: ‘ ‘

3) Panstwo, nazwa i adres siedziby jednostki przyjmujacej, rodzaj powiazania / Country, name and address of the seat of the host entity, type of relationship / Pays, nom et adresse
du siége de Ientité hote, type de lien / CTpana, Ha3BaHIe 1 agpec MECTONPEOBIBAHNS IPHHUMAIOIICH SAMHHLIBI, BHJ] CBSI3H:

Od / From/Du/C: ‘ ‘

‘/ ‘ ‘ ‘DO/TO/Au/I{o: ‘ ‘

rok / year / année / rox miesigc / month / mois /  dzien / day / rok / year / année / rox miesigc / month / dzien / day /
Mecsi jour / ienp mois / Mecsiiy jour / nenn

4) Panstwo, nazwa i adres siedziby jednostki przyjmujacej, rodzaj powigzania / Country, name and address of the seat of the host entity, type of relationship / Pays, nom et adresse
du siege de I’entité héte, type de lien / Ctpana, Ha3BaHHe U aipec MeCTONpPeObIBAHUS IPHHAMAIOLIEH SIHHHULIbI, BUI CBS3H:

Od / From/Du/ C: ‘ ‘

/] .

rok / year / année / rox miesigc / month / mois /  dzien / day / rok / year / année / rox miesigc / month / dzien / day /
MecsI jour / nenn mois / MecsI jour / nenn

‘/\ ‘ ’DO/TO/AU/I[O: ’ ‘

5)  Panstwo, nazwa i adres siedziby jednostki przyjmujacej, rodzaj powiazania / Country, name and address of the seat of the host entity, type of relationship / Pays, nom et adresse
du siége de I’entité hote, type de lien / Ctpana, Ha3BaHKe U apec MeCTONPeObIBAHUS IPHHUMAIOLICH €IMHULIBI, BUJ] CBSI3U:

Od / From /Du/ C: ‘

‘/ ‘ ‘ ‘Do/To/Au/ﬂo: ‘ ‘

-/ | L] ]

rok / year / année / rox miesigc / month / mois /  dzien / day / rok / year / année / rox miesigc / month / dzien / day /
MecsiL] jour / ieHb mois / Mecsi jour / ieHb
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J.

1L

2)

3)

4)

5)

6)

OSWIAD(;ZENIA JEDNOSTKI PRZYJMUJACEJ / DECLARATIONS OF THE HOST ENTITY / DECLARATIONS DE
L’ENTITE HOTE / 3ASIBJAEHUS IIPUHUMAIOIUEN EJAHALBL

Oswiadczam, Ze cudzoziemiec po zakonczeniu okresu przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa bedzie mégl przeniesé si¢ z powrotem
do pracodawcy macierzystego lub innego przedsi¢biorstwa nalezacego do tej samej grupy przedsi¢biorstw, majacego siedzibe poza
terytorium Unii Europejskiej. / I hereby declare that the foreigner after the end of the intra-corporate transfer period will be able to
transfer himself/herself back to his or her parent employer or other undertaking belonging to the same group of undertakings, with
its seat located outside the European Union. / Je déclare qu’aprés la fin de la période du transfert temporaire intragroupe, I’étranger
pourra retourner a ’employeur d’origine ou a une autre entreprise appartenant au méme groupe d’entreprises ayant son siége en
dehors du territoire de ’Union européenne. / I 3asBJIsiI0, YTO WHOCTPaHell MOCJe OKOHYAHHWSI NEPHOJA TMepeMelleHusi BHYTPH
NpeANpPHUATHS CMOKET IePeMeCTHTHCS Ha3a/ K NepBUYHOMY padoToaTesI0 HIIM Ha pyroe nNpeanpusiTHe, IPHHALIeXKALIee Toii Jke
rpyine NpeanpHsiTHii, ¢ MecTonpedbIBaHNeM BHe TeppuTopun EBpomneiickoro Coro3a.

Oswiadczam, Ze (prosze zaznaczy¢ znakiem ,, X prawdziwa odpowiedz):
O a. podmiot bgdacy pracodawcg macierzystym i podmiot bedacy jednostka przyjmujaca nie jest zarzadzany lub kontrolowany przez osobg fizyczng
prawomocnie ukarang za wykroczenie, o ktorym mowa w art. 84 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalno$ci powierzania pracy
cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 621, z pézn. zm.), ktéra w ciaggu 2 lat od ukarania zostala ponownie ukarana za podobne
wykroczenie;
O b. podmiot bedacy pracodawcg macierzystym lub podmiot bedacy jednostka przyjmujaca jest zarzadzany lub kontrolowany przez osobg fizyczng prawomocnie
ukarang za wykroczenie, o ktorym mowa w art. 84 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnoéci powierzania pracy cudzoziemcom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktora w ciagu 2 lat od ukarania zostata ponownie ukarana za podobne wykroczenie;
O a. podmiot bedacy pracodawca macierzystym i podmiot bedacy jednostka przyjmujaca nie jest zarzadzany lub kontrolowany przez osobg fizycznga prawomocnie
ukarang za wykroczenie, o ktorym mowa w art. 84 ust. 3—5 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalno$ci powierzania pracy cudzoziemcom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
O b. podmiot bedacy pracodawca macierzystym lub podmiot bedacy jednostka przyjmujaca jest zarzadzany lub kontrolowany przez osobe fizyczna
prawomocnie ukarang za wykroczenie, o ktorym mowa w art. 84 ust. 3-5 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalno$ci powierzania pracy
cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
0O a. podmiot bedacy pracodawca macierzystym i podmiot bedacy jednostka przyjmujaca dopetnia obowiazek optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne;
O b. podmiot bedacy pracodawca macierzystym lub podmiot bedacy jednostka przyjmujaca nie dopelnia obowiazku optacania sktadek na ubezpieczenia
spoleczne;
O a. podmiot bedacy pracodawca macierzystym i podmiot bedacy jednostka przyjmujaca nie zalega z uiszczeniem podatkow, z wyjatkiem przypadkow gdy
uzyskal przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie, roztozenie na raty zaleghych ptatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wasciwego organu;
O b. podmiot bedacy pracodawcg macierzystym lub podmiot bedacy jednostka przyjmujac zalega z uiszczeniem podatkéw, z wyjatkiem przypadkow gdy uzyskat
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie, roztozenie na raty zalegtych ptatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wlasciwego organu;
O a. podmiot bedacy pracodawca macierzystym i podmiot bedacy jednostka przyjmujaca nie jest zarzadzany lub kontrolowany przez osobe fizyczna skazang
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo, o ktorym mowa w art. 218-221 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2025 r. poz. 383, z pozn.
zm.);
O b. podmiot bedacy pracodawca macierzystym lub podmiot bedacy jednostka przyjmujaca jest zarzadzany lub kontrolowany przez osobg fizyczng skazang
prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo, o ktorym mowa w art. 218-221 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny;
0O a. podmiot bedacy pracodawca macierzystym i podmiot bedacy jednostka przyjmujaca prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza i nie zostata ogloszona jego upadtos¢;
O b. podmiot bedacy pracodawca macierzystym lub podmiot bedacy jednostka przyjmujaca nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej albo zostata ogloszona jego
upadtosé.

I hereby declare, that (tick the true answer with ,X”):

)]

2)

3)

4

5)

6)

O a. the entity being a parent employer, and the host entity are not managed or controlled by a natural person punished of an offence referred to in Art. 84
paragraph 1 Act of 20 March 2025 on the Conditions for the Lawfulness of Employing Foreigners in the Territory of the Republic of Poland (Journal of Laws,
item 621, as amended) and who within 2 years of conviction was again convicted of similar offense;

O b. the entity being a parent employer or the host entity is managed or controlled by a natural person punished of an offence referred to in Art. 84 paragraph 1
Act of 20 March 2025 on the Conditions for the Lawfulness of Employing Foreigners in the Territory of the Republic of Poland, and who within 2 years of
conviction was again convicted of similar offense;

O a. the entity being a parent employer, and the host entity are not managed or controlled by a natural person punished of an offence referred to in Art. 84
paragraph 35 of the Art. 84 paragraph 1 Act of 20 March 2025 on the Conditions for the Lawfulness of Employing Foreigners in the Territory of the Republic
of Poland;

O b. the entity being a parent employer or the host entity is managed or controlled by a natural person punished of an offence referred to in Art. 84 paragraph 3—
5 of the Art. 84 paragraph 1 Act of 20 March 2025 on the Conditions for the Lawfulness of Employing Foreigners in the Territory of the Republic of Poland;

O a. the entity being a parent employer, and the host entity fulfil the obligation to pay social security contributions;

O b. the entity being a parent employer or the host entity does not fulfil the obligation to pay social security contributions;

O a. the entity being parent employer and the host entity are not in arrears with the payment of taxes except in cases where they have obtained the exemption
provided for by law, postponement, distribution into installments of outstanding payments or suspension in full of implementation of the decision of the competent
authority;

O b. the entity being parent employer or the host entity is in arrears with the payment of taxes except in cases where they have obtained the exemption provided
for by law, postponement, distribution into installments of outstanding payments or suspension in full of implementation of the decision of the competent
authority;

O a. the entity being parent employer and the host entity are not managed or controlled by natural person convicted of a crime referred to in Art. 218-221 of the Act
of 6 June 1997 — Penal Code (Journal of Laws of 2025, item 383, as amended);

O b. the entity being parent employer or the host entity is managed or controlled by natural person convicted of a crime referred to in Art. 218-221 of the Act of 6 June
1997 — Penal Code;

O a. the entity being parent employee and the host entity are conducting business activity and have not been declared bankrupt;

O b. the entity being parent employee or the host entity is not conducting business activity or has been declared bankrupt.
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Je déclare que (mettez un «X» a coté de la réponse vraie):

1) O a. entité étant I’employeur d’origine et I’entité étant 1’entité hote ne sont pas gérées ou controlées par une personne physique qui a fait I’objet d’une

condamnation prononcée par un jugement ayant autorité de chose jugée pour I’infraction mentionnée a I’art. 84, paragraphe 1, de la loi du 20 mars 2025
relative aux conditions d’admissibilité de confier le travail a un étranger sur le territoire de la République de Pologne (Journal officiel, pos. 621, avec
des modifications ultérieures) et qui, au cours de 2 ans a compter de la condamnation, a fait 1’objet d’une nouvelle condamnation pour une infraction
similaire;
O b. Pentité étant I’employeur d’origine ou I’entité étant I’entité hote est gérée ou contrdlée par une personne physique qui a fait I’objet d’une condamnation
prononcée par un jugement ayant autorité de chose jugée pour I’infraction mentionnée a 1’art. 84, paragraphe 1, de la loi du 20 mars 2025 relative aux
conditions d’admissibilité de confier le travail a un étranger sur le territoire de la République de Pologne et qui, au cours de 2 ans a compter de la
condamnation, a fait I’objet d’une nouvelle condamnation pour une infraction similaire;

2) O a. Ientité étant I’employeur d’origine et I’entité étant 1’entité hote ne sont pas gérées ou controlées par une personne physique qui a fait I’objet d’une
condamnation prononcée par un jugement ayant autorité de chose jugée pour I’infraction mentionnée a I’art. 84 alinéa 3-5 de la loi du 20 mars 2025
relative aux conditions d’admissibilité de confier le travail a un étranger sur le territoire de la République de Pologne;

O b. Pentité étant I’employeur d’origine ou I’entité étant I’entité hote est gérée ou contrdlée par une personne physique qui a fait I’objet d’une condamnation
prononcée par un jugement ayant autorité de chose jugée pour I’infraction mentionnée a 1’art. 84 alinéa 3—5 de la loi du 20 mars 2025 relative aux conditions
d’admissibilité de confier le travail a un étranger sur le territoire de la République de Pologne;

3) O a. lentité étant I’employeur d’origine et I’entité étant I’entité hote s’acquittent de 1’obligation de payer les cotisations de sécurité sociale;

O b. Ientité étant I’employeur d’origine ou I’entité étant I’entité hote ne s’acquitte pas de 1’obligation de payer les cotisations de sécurité sociale;

4) O a. Pentité étant ’employeur d’origine et I’entité étant ’entité hote se sont acquittées des impdts, sauf si elles se sont vu accorder une exemption,
ajournement, autorisation du paiement des arriérés par fractions ou suspension de I’exécution compléte d’une décision d’un organe compétent prévus par
la loi;

O b. Pentité étant I"employeur d’origine ou I’entité étant ’entité hote ne s’est pas acquittée d’imp0ts, sauf si elle s’est vu accorder une exemption,
ajournement, autorisation du paiement des arriérés par fractions ou suspension de I’exécution compléte d’une décision d’un organe compétent prévus par
la loi;

5) O a. Ientité étant I’employeur d’origine et I’entité étant 1’entité hote ne sont pas gérées ou controlées par une personne physique qui a fait I’objet d’une
condamnation prononcée par un jugement ayant autorité de chose jugée pour le crime mentionné a I’art. 218-221 de la loi du 6 juin 1997 — Code pénal
(Journal officiel de 2025, pos. 383, avec des modifications ultérieures);

O b. I’entité étant I’employeur d’origine ou I’entité étant I’entité hote est gérée ou controlée par une personne physique qui a fait I’objet d’une condamnation
prononcée par un jugement ayant autorité de chose jugée pour le crime mentionné a ’art. 218-221 de la loi du 6 juin 1997 — Code pénal;

6) O a. lentité étant I’employeur d’origine et I’entité étant I’entité hote exercent une activité économique et leur faillite n’a pas été prononcée;

O b. Ientité étant I’employeur d’origine ou I’entité étant I’entité hote n’exerce pas d’activité économique ou sa faillite a été prononcée.

3asBJISII0, YTO (IIPOLILY OTMETHTH 3HAKOM « X NIPAaBUIBHBIIT OTBET):

1) O a. cyOBEKT, ABIAIOMIMNICS NEPBUYHBIM paboToaTeNeM, U CyOBEKT, SBIIMIOIINICS IPUHAMAIONICH €ANHHICH, He YIIPaBIIAeTCs U He KOHTPOJIHPYETCs

(DU3MYECKUM JIMLIOM, IPABOMOYHO HAKa3aHHBIM 33 HApYIICHHE, O KOTOPOM HAET peub B CT. 84 a63. 1 84 3akoHa ot 20 mapra 2025 roaa o6 ycinoBusix
JIOITyCTUMOCTH IIPUBJICYCHUST MHOCTPAHHBIX IpakiaH K Tpydy Ha teppuropuu PecmyOmuku Ilonbmra (3akoHonaTeibHBIA BECTHHK, mo3. 621, ¢
HOCIIEAYIOIIMMI H3MEHEHUAMH), KOTOPOE B TeUeHHe 2 JIeT OT HaKa3aHHs ObUIO CHOBA HAKA3aHO 3a IIOXOXKee HapyIlCHHE;
O b. cyOBeKT, SBIAIONMIICS IEPBUYHBIM PabOTOATENeM, WM CyOBEKT, SBISIOLIMICS PUHIMAIONICH €AUHUIICH, YIPABISIETCS I KOHTPOJIUPYETCS
(bU3MYCCKUM JIMIIOM, IPABOMOYHO HaKa3aHHBIM 3a HapyIICHHE, O KOTOPOM HAET peds B CT. 84 a63. 1 84 3akoHa ot 20 mapra 2025 roga o6 ycioBHsIX
JIOITyCTUMOCTH HIPUBJICYCHHS] HHOCTPAHHBIX IPaKiaH K TPy Iy Ha Teppuropuy Pecrry6imku Ilolblna, KOTOpOe B TeUeHHE 2 JIeT OT HaKa3aHHs ObLIO CHOBA
HAKa3aHo 3a [I0X0XKee HapyIICHNUE;

2) O a. cyOBEKT, ABIAIOIIMICSA IEPBHYHBIM PabOTOAATENEM, H CyOBEKT, SIBISIONIMICS MPUHUMAFOIIEH eIMHUIICH, He YIPABIIAETCs U He KOHTPOIMPYETCS
(DU3MYECKUM JIMIIOM, IPABOMOYHO HAKAa3aHHBIM 32 HapyIICHHE, O KOTOPOM HMAET pedb B CT. 84 a03. 3—5 3akoHa ot 20 maprta 2025 roxa o6 ycIoBHsX
JIOITyCTUMOCTH IIPHBIICUCHUSI HHOCTPAHHBIX IPaXIaH K Tpyy Ha Teppuropur Peciry6imku [oibina;

O b. cyObeKT, SABIAIOMIMIICS IEPBUYHBIM PaOOTONATENEM, MM CYOBEKT, SBIIIOMUIACS IPHHAMAIOICH SAMHNLCH, YIIPaBIsAeTCs MM KOHTPOIUPYETCS
(hU3MUECKUM JTHIIOM, IPABOMOYHO HAKa3aHHBIM 3a HapyIICHHE, O KOTOPOM MIET pedb B CT. 84 a63. 3—5 3akona ot 20 mapra 2025 roma 00 yciaoBHsIX
JIOIyCTUMOCTH TIPHUBJICUSHNS] HHOCTPAHHBIX TPAXK/IAH K TPy Ty Ha Tepputopun PecrryGmuku Tonbima;

3) O a. cyOBbeKT, SBIIOMIMIICS IIEPBUYHBIM PA0OTOAATENeM, U CyOBEKT, SIBJISIONINNCS PUHUMAIOIICH SAUHUICH, BBIIONHACT O0SM3aHHOCTD M0 yIUIATe
B3HOCOB Ha COLIMAIbHOE 00ECIICUCHHE;

O b. cyObeKT, ABISIOIIMIACS NIEPBHYHBIM PAbOTOJATENEM, HIIM CyOBEKT, SBISIOIIMIACS MPUHIMAIOIICH eMHHLICH, He BBIOIHIET 00S3aHHOCTH 110 YIUIaTe
B3HOCOB Ha COLMAILHOE 00ECIICUCHHE;

4) O a. cyOBeKT, SBJIIOLIMIICS IIEPBHYHBIM paboToaTeneM, U CyObeKT, sIBIISIOMUICS IPUHIMAIOLICH eUHUIICH, He ONa3/IbIBaeT C yIUIATOH HAJIOroB, 3a
HCKJIFOUCHHEM CITy4aeB, KOTZla OH IOJIY4YHII IPEeILyCMOTPEHHBIE IIPaBOM OCBOOOXICHUE, OTCPOUKY, PACCPOUKY IPOCPOUYCHHBIX IUIATEKEH MM TOIHOE
IPEKpaIeHHe BHIIIOTHEHHS PEIICHUS COOTBETCTBYIOIIETO OpraHa;

O b. cyObeKT, SBISIONMFCS MEPBUYHBIM PabOTOATENEM, WK CyObEKT, SBIISIOLMIACS IPUHAMAIOLICH €IMHULICH, Oa3/BIBACT C YILIATON HAJIOrOB, 3a
HCKJIFOUYCHHEM CJIy4aeB, KOIa OH IOJIYYHII IPEIyCMOTPEHHbIE IIPaBOM OCBOOOXKJIEHHUE, OTCPOUKY, PACCPOUKY HPOCPOUYCHHBIX ILIATEKEH WM IIOTHOE
MPEKPAICHIE BBIIOIHEHHS PEIICHUS COOTBETCTBYIOIIEIO OPraHa;

5) O a. cyOBEKT, ABIAIOIIMICSA IEPBHYHBIM PabOTOATENEM, H CyOBEKT, SIBISIONIMICS MPUHIMAFOIIEH eIMHUIICH, He YIPaBIIAETCs U He KOHTPOIUPYETCS
(DM3NYECKUM JIMLIOM, OCYKIEHHBIM IIPABOMOYHBIM NIPUTOBOPOM 3a MPECTYIUICHHE, O KOTOPOM MIET peub B cT. 218-221 3akona ot 6 mions 1997 r. —
VYronoBuslii koneke (3akoHopaTeNbHbII BecTHUK 2025 T., 1103. 383, ¢ mocneyromuMy H3MEHEHHAMH );

O b. cyObexT, SBISIOMIMIICS EPBUYHBIM PaOOTOAATENEM, WIH CYOBEKT, SBISIOIUNACS IPHHAMAIOIICH SAMHULCH, YIPaBISIeTCs WM KOHTPOIUPYETCs
NOU3MIECKUM JIHIIOM, OCY>KICHHBIM PAaBOMOYHBIM IPUTOBOPOM 33 HPECTYIUICHUE, O KOTOPOM UIET peub B cT. 218221 3akona ot 6 urons 1997 r. —
YTOJ0BHBII KOJCKC;

6) O a. cyObekT, SBISIOLIMICS HMEPBHYHBIM paboTozaTeneM, M CyOBEKT, SBIMIOIMIICS NPHHUMAIOMICH eIMHHLEH, OCYIIEeCTBIISET XO3SHCTBEHHYIO
JIESTENBHOCTH M He ObIIO 00BSABICHO 00 ero 6aHKPOTCTBE;

O b. cyOBeKT, SBJISAIOMIMIACS MEPBUYHBIM PabOTOIATENEM, HIIM CyOBEKT, SBISIONIMICS NPUHUMAIOIICH €IHMHUIICH, HE OCYIIECTBISIET XO3SHCTBEHHYIO
JIESATEBHOCTH HITH OBIIO 0OBSABICHO 00 €r0 OAHKPOTCTBE.
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Oswiadczam, ze dane zawarte we wniosku sa prawdziwe. / I hereby declare that the data and information I provided in the
application are truthful. / Je déclare que les informations contenues dans la demande sont exacts. / 3asBJis110, YTO JaHHbIE H CBeJCHU,
cojepiKalnuecs B 3asiBKe IBJISIIOTCS I0CTOBEPHBIMH.

Jestem Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego oSwiadczenia. / I am aware of the criminal liability for making
a false statement. / Je suis conscient de la responsabilité pénale en cas de fausse déclaration. / MHe u3zBecTHO 00 yroJiOBHOIi
OTBETCTBEHHOCTH 32 1avy JIOKHBIX MOKAa3aHUIA.
Data i podpis (imig i nazwisko) osoby sktadajacej wniosek w imieniu i na rzecz jednostki ‘ ‘ ‘ ‘ / / ‘ I ‘
przyjmujacej / Date and signature (name and surname) of the person making the request on behalf of and for the L _ _
benefit of the host entity / Date et signature (prénom et nom) de la personne déposant la demande au nom de et pour rok / year /année / rox miesiae / month / mois / dzief/

NSRS MecsI day / jour /
Ientité hote / [{ata 1 moamuch (vst 1 haMuIns) ML, COCTABIIONICTO 3asBKy OT HMCHH U B HHTEPECax o
npnﬂuma}omcﬁ CIOWHHULIBIL:

(podpis) / (signature) / (signature) / (moamuce)

Zalaczniki do wniosku / Attachments to the application / Annexes a la demande / IIpujioskenus K 3asiBKe:
(zalacza wnioskodawca) / (attached by the applicant) / (a joindre par le demandeur) / (no6aBisier 3asiBuTeNb)

—

S ©° ®» N vk WD
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D

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

POUCZENIE / INSTRUCTION / INSTRUCTION / MHCTPYKIIHUS

Whiosek wypehia si¢ w jezyku polskim.
The application should be filled in Polish.
La demande doit étre remplie en polonais.
3asiBKa 3aIOJHSETCS Ha IOJIECKOM sI3bIKE.

Wnhiosek nalezy wypethi¢ czytelnie, drukowanymi literami wpisywanymi w odpowiednie kratki.
The application should be completed legibly, in printed letters written into the appropriate boxes.

La demande doit étre rempli lisiblement, en majuscules inscrites dans les cases correspondantes.

3asiBKy HY’KHO 3aIIOJHUTh YNTAEMBIMU [EYaTHBIMHI OYKBaMH, BIIUCHIBASI HX B COOTBETCTBYIOIIHE KICTKH.

Nalezy wypei¢ wszystkie wymagane rubryki.
All required fields should be filled in.

11 faut remplir toutes les cases demandées.

Criefiyet 3amonHNTb BCe TPpeOyeMbIe MO

W czgéci A w rubryce ,,Data urodzenia” nalezy wpisa¢ rok, miesiac i dzien, a w razie braku dokumentu potwierdzajacego dat¢ urodzenia
nalezy wpisa¢ prawdopodobny rok urodzenia.

In Part A, in the ”Date of birth” field, you must enter the year, month, and day; if there is no document confirming the date of birth, you should enter the
probable year of birth.

Dans la partie A, a la rubrique «Date de naissancey, il convient d’indiquer I’année, le mois et le jour. En I’absence de document attestant la date de
naissance, il convient d’indiquer I’année de naissance probable.

B wacti A B rpade «J/lata poxkaeHHs» HEOOXOAUMO yKa3aTh IO, MECSI[ H JCHb. [Ipn OTCYyTCTBHH JOKYMEHTa, MOATBEPIKAAIOMIETO JaTy POXKACHNS,
cllelyeT yKa3aTb IPeAIonaraeMblii roj poxxaeHus.

W czesci A w rubryce ,,Pte¢” nalezy wpisa¢ ,M” — w przypadku me¢zezyzny, ,,K” — w przypadku kobiety; w rubryce ,,Stan cywilny”
nalezy uzy¢ sformutowan: panna, kawaler, me¢zatka, zonaty, rozwiedziona, rozwiedziony, wdowa, wdowiec.

In Part A, in the ”Sex” field, ”"M” should be entered for a male and ”K” for a female; in the ”Marital status” field the following terms should be used:
unmarried, married, divorced, widow, widower.

Dans la partie A, rubrique «Sexe» — inscrire: «M» pour un homme, «K» pour une femme; rubrique «Ftat civily — utilisez une des formulations suivantes:
célibataire, marié, mariée, divorcée, divorcé, veuve, veuf.

B uactu A B rpade «ITom» Brmucats «M» — 17151 My»K4uHbL, «K» — 11t skeHIuHbL; B rpade «CeMeifHoe MooxkeHHey HyKHO HCIIONb30BaTh (GOPMYIIMPOBKH:
HE3aMYKHSISI, XOJIOCT, 3aMy’KeM, JKEHAT, pa3Be/icHa, pa3Be/IeH, BI0Ba, BIOBEIL.

W czgéci C nalezy wpisa¢ dane dotyczace dokumentu podrézy, a w przypadku gdy cudzoziemiec nie posiada waznego dokumentu
podrdzy i nie ma mozliwosci jego uzyskania, dane dotyczace innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ cudzoziemca.

In Part C, the details of the travel document shall be entered, and if the foreigner does not have a valid travel document and is unable to obtain one, shall
enter the details of another document confirming the foreigner’s identity.

Dans la partie C, il convient d’inscrire les données relatives au document de voyage et, si I’étranger ne posséde pas de document de voyage valide et n’est
pas en mesure d’en obtenir un, les données relatives a un autre document confirmant I’identité de I’étranger.

B uwactu C cruenyeT BMcaTh JaHHBIC, KAacalolIreecs NMPOE3JHOTO JOKYMEHTa, a B Clydae, €ClId y MHOCTPAaHIA HET ACHCTBUTEILHOTO MPOE3IHOTO
JIOKYMEHTA U €ro MOJy4eHNe HEBO3MOKHO — JIaHHBIE, KaCAIOLIEeCss HHOTO JI0KYyMEHTa, yI0CTOBEPSIOIEr0 IMYHOCTh HHOCTPAHIIA.

W czesci F punkt 11 II wypehia sig, jezeli cudzoziemiec ma wykonywac prace w ramach przeniesienia wewnatrz przedsigbiorstwa jako
pracownik kadry kierowniczej lub specjalista.

Item I and IT in Part F is to be filled if the foreigner is to perform work under intra-corporate transfer as a manager or specialist.

Dans la partie F, les points I et II sont remplis si I’étranger travaillera dans le cadre du transfert temporaire intragroupe en tant qu’un cadre ou spécialiste.
B vactu F nyskr I u II 3anonHsiercst, eciim MHOCTPAHEl JIOJDKEH BBINOJHATH paboTy B paMKax MEpEeMEIICHHs BHYTPU MPEANPHATHS Kak pabOTHUK
PYKOBOIAIMXKAAPOB HUJIN CIICITAATHACT.

W czgsci F punkt 111 i IV wypelnia sig, jezeli cudzoziemiec ma wykonywac¢ pracg w ramach przeniesienia wewnatrz przedsigbiorstwa
jako pracownik odbywajacy staz.

Item III and IV in Part F is to be filled if the foreigner is to perform work under intra-corporate transfer as a trainee employee.

Dans la partie F, les points IIT et IV sont remplis si I’étranger travaillera dans le cadre du transfert temporaire intragroupe en tant qu’un employé stagiaire.
B wactu F nyskr III u IV 3amonssercs, eciy HHOCTpaHell JOJKEH BBIIOJHATE PabOTy B paMKax IepeMelleH s BHYTPH NPEANPUATHS KaK PaOOTHHK,
MPOXOJIALIHIT CTaXKHPOBKY.

W czgsei F punkt V wypetnia si¢ w przypadku wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci diugoterminowej
pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajacego staz, w ramach przeniesienia wewnatrz przedsigbiorstwa.
Item V in Part F is to be filled in the case of an application for a temporary residence permit for the purpose of long-term mobility of manager, expert or
trainee employee in the framework of an intra-corporate transfer.

Dans la partie F, le point V est rempli dans le cas d’une demande pour permis de séjour temporaire pour la mobilite de longue durée de cadre, expert ou
employe stagiaire du transfer temporaire intragroupe.

B wactu F myHkT V 3anonHsiercs B cllydae 3asBKM Ha IPEJOCTaBICHHUE PA3PEIICHHs HA BPEMEHHOE NPEObIBAHHE JUIA TOJITOCPOYHON MOOHMIBHOCTH
paGOTHHKA PYyKOBO/IALIMX KaPOB, CTIEIHATMCTA HIIM pabOTHHKA, KOTOPHIH MPOXOJUT CTaXMPOBKY, B PAMKaX BHYTPUKOPIIOPATHBHOTO TIEPEBOA.

Zgodnie z art. 64 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2025 1. poz. 1691), jezeli we
wniosku nie wskazano adresu wnioskodawcy i nie ma moznosci ustalenia tego adresu na podstawie posiadanych danych, wniosek
pozostawia si¢ bez rozpoznania. Jezeli podanie nie spetnia innych wymagan ustalonych w przepisach prawa, nalezy wezwa¢ wnoszacego
do usunigcia brakow w wyznaczonym terminie, niekrotszym niz siedem dni, z pouczeniem, ze nieusunigcie tych brakéw spowoduje
pozostawienie podania bez rozpoznania.

Pursuant to Art. 64 of the Act of 14 June 1960 — Code of Administrative Procedure (Journal of Laws from 2025, item 1691), if the application does not
indicate the address of the applicant and it is impossible to determine the address on the basis of available data, the application will not be examined. If
the application does not meet the other requirements set by law the applicant should be called to remedy the deficiencies within the time limit of not less
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11)

than seven days stating that failure to remove these deficiencies will result in leaving the application unexamined.

Conformément a I’art. 64 de la loi du 14 juin 1960 — du Code de procédure administrative (Journal officiel de 2025, pos. 1691), si la demande n’indique
pas I’adresse du demandeur et qu’il est impossible de déterminer I’adresse sur la base des données disponibles, la demande ne sera pas examinée. Si la
demande ne satisfait pas aux autres exigences prévues par la loi, il faut appeler le demandeur a compléter la demande dans le délai imparti d’au moins
sept jours, en I’avertissant que le défaut de compléter la demande constitue un motif pour ne pas examiner la demande.

CoracHo cT. 64 3akoHa ot 14 nronst 1960 r. — A IMUHHCTPaTHBHOT O-IIPOLIECCYaIbHBIN KOJEKC (3aKOHOJAaTeNIbHBIN BecTHUK 3a 2025 1., mo3. 1691), ecnu
B 3asBKEC HE yKa3aH aJpec 3asBHUTEIS W OTCYTCTBYET BO3MOXKHOCTb YCTAHOBIMTB 3TOT aJpec Ha OCHOBAHMM MMEIOIIUXCS TaHHBIX, TO 3asBKa Oyaer
ocTaBieHa 0e3 paccMoTpeHus. Ecim 3asiBlieHHE HE COOTBETCTBYET APYTHM TPEOOBAHMSIM, KOTOPBIC YCTAHOBICHBI MOJIOKCHUSIMH 3aKOHA, CIEIyeT
BBI3BATh IOJAIONICTO 3asBICHHE [UIS YCTPAHEHHUs HEJOCTATKOB B OMPE/CICHHBI CPOK, HE MEHBIIE CEMH AHEH, C OOBSCHEHHEM TOTO, YTO TpPH HE
YCTPAaHCHHH ITHX HEJOCTATKOB 3asBJICHHE OyIET OCTAaBICHO 03 paCCMOTPEHHUSI.

Jezeli w jakiejkolwiek rubryce formularza jest zbyt mato miejsca na wpisanie wymaganych informacji, dalsze informacje, wraz ze
wskazaniem rubryki lub rubryk, ktorych dotycza, nalezy poda¢ na osobnym arkuszu formatu A4 i dotaczy¢ do wniosku jako zatacznik.
If there is not enough space to fill in any section of the application form, you can continue on a separate sheet of A4 paper. The additional information
should contain an indication of the appropriate section/sections concerned and should be enclosed with the application as an attachment.

Si dans une case du formulaire, il n’y a pas suffisamment d’espace pour entrer les informations requises, joignez ces informations complémentaires, avec
I’indication de la case/des cases clairement identifiée(s), sur une feuille séparée au format A4 qui doit étre jointe a 1’annexe de la demande.

Eciu B kakoii-nm6o rpade 61aHKa ecTh CIMIIKOM Majlo MECTa JUlsl BIucanus TpebyeMoii uupopmanuy, JaibHeiinyio HHpopMalio, BMECTE C yKa3aHHeM
rpadsl/rpad, KOTOPBIX KacaeTcs, ClIeyeT M0[aTh Ha OTACIBHOM JHCTe popMaTa A4 M IIPHIIOKHTH K 3asBKE KaK MPUIOKEHHE.
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ADNOTACJE URZEDOWE / OFFICIAL NOTES / ANNOTATIONS DE L’OFFICE / CJIYXXEBHBIE AHHOTAIIUU
(wypehia organ rozpatrujacy wniosek) / (to be filled in by the authority examining the application) / (a remplir par ’autorité qui instruit la demande) /
(3amoJIHAET OpraH, pacCMaTPUBAIOLIHIL 3a5BKY)

Data, imi¢, nazwisko, stanowisko stuzbowe i podpis osoby przyjmujacej wniosek / Date, name,

surname, position and signature of the person accepting the application / Date, nom, prénom, fonction et signature ‘ ‘ ’ ’ ’ ‘
de la personne qui regoit la demande / JTata, umst, Gpamuus, TOIDKHOCTb H IOAMUCH JINLA, IPHHUMAIOLIETO 3asBKY:

| /]

rok / year / année / miesigc / month / mois / dzien /
ron

Mecsiiy day / jour /

JICHb

(podpis) / (signature) / (signature) / (ToAnMCH)

Adnotacje osoby przyjmujacej wniosek / Notes of the person accepting the application / Annotations de la personne qui regoit la demande / AHHOTaLHHM ML, IPUHUMAIOLIETO 3AsBKY:

Okazano kopi¢ waznego dokumentu podrozy cudzoziemca (seria, numer) / A copy of a valid travel document of the foreigner was presented (series, number) / Une copie du document
de voyage valide de I’étranger a été présenté (série, numéro) / Bbiia npeabsBieHa Komus AeiCTBYIOMETro IIPOe3HOro JOKYMEHTa HHOCTPAHIIA (Cepusi, HoMep):

Data i podpis osoby przyjmujacej wniosek / Date and signature of the person accepting the application / Date et
signature de la personne qui regoit la demande / Jlata n noamuce ania, IPUHUMAIOIIETO 3asBKY:

Y

rok / year / année / rox

||

miesigc / month / mois / dzien /
MecsI] day / jour /
JIeHb

(podpis) / (signature) / (signature) / (IIOAMNCH)

Miejsce na potwierdzenie oplaty skarbowej za udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy
Place for the fee payment receipt for the temporary residence permit
Place pour certifier la redevance a permis de sejour temporaire
Mecto JUIS IOATBEPIKIACHHUSA pr6OBOFO c6opa 3a MpEeaOoCTaBICHUE pa3pelIeHUs Ha BpEMEHHOE l'[pe6I>IBaIII/le
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Numer systemowy osoby / System
number of the person / Numéro de la
personne dans le systéme / CucteMHbIi
HOMep JINIA:

Numer systemowy wniosku / System
number of the application / Numéro de la
demande dans le systéme / CucreMHbIit
HOMeED 3asBKH:

Data, imi¢, nazwisko, stanowisko stuzbowe i podpis osoby prowadzacej sprawg / Date, name, surname, ’ ’ ’ / ‘ / ‘ ’
position and signature of the person examining the case / Date, nom, prénom, fonction et signature du fonctionnaire

qui instruit le dossier / [lata, umsi, paMiIus, TOJDKHOCTS U MOIIHCH JIUIA, BEAYIIETO JEN0: rok / year / année / ron miesigc / month / mois / d_Zieﬁ// day /
Mecsn Jjour / IeHb

(podpis) / (signature) / (signature) / (moanuce)

Rodzaj decyzji / Type of the decision / Nature
de décision / Bun pemenns:

Data wydania decyzji / Date of issue of the decision / / /

Date de délivrance de la décision / Jlata Beinaun

peleHus: rok / year / année / miesigc / month / dzien / day / jour /
rox mois / Mecsii JIeHb

Numer decyzji / Decision number / Numéro de la
decision / Homep perenus:

Termin waznosci zezwolenia / Expiry date of the ‘ ‘ ‘ / ‘ ‘

permit / Autorisation valable jusqu’au / Cpok neficTeus

paspemeHus: rok / year / année / royt miesigc / month / dzien / day / jour /
mois / Mecsi JIeHb.

Data i podpis osoby odbierajacej decyzjg / Date and signature of the person collecting the decision /
Date et signature de la personne qui a regu la décision / Jlata u moanuch mua, IPUHAMAOLIETO PEIICHHE:

| ] ]

rok / year / année / rox miesigc / month / mois /  dzien / day /
MecsIt jour / nienn

(podpis) / (signature) / (signature) / (moamuce)
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